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Completando dez anos de trabalhos voltados para
a pessoa com deficiéncia, ndo é raro ser abordada
por usuarios, familiares ou responsaveis com 0s
questionamentos: Quais sao os meus direitos? Onde eles
estao escritos?

Essas perguntas talvez sejam a maior representacao
da vulnerabilidade vivenciada por diversas pessoas com
deficiéncia ao longo dos anos. A segregacao historica das
pessoas com deficiéncia traz uma falsa ideia de que seus
direitos sao inferiores ou até mesmo inexistentes. Isso, no
entanto, ndao coincide com a realidade.

Juridicamente, também, havia um desafio. As leis
existentes encontravam-se espalhadas em diferentes
instrumentos juridicos, trazendo maior complexidade até
mesmo ao proprio aplicador do direito.

Quando lancada a primeira ideia de um “Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia”, ha mais de 15 anos, tinha-
se em mente nao apenas a afirmacao dos direitos das
pessoas com deficiéncia, mas também a existéncia de um
instrumento Unico, conciso, que reunisse todos os direitos
duramente conquistados ao longo dos anos.

O texto atual, deu lugar a “Lei Brasileira de Inclusao” que,

antes de se transformar em lei, foi objeto de importantes
ajustes, atendendo as demandas dos movimentos sociais,
bem como trazendo grandes inovacOes para assegurar a
conquista da autonomia na causa da deficiéncia.

Hoje, a Lei Brasileira de Inclusao €, sem duavida, o maior
instrumento da pessoa com deficiéncia na luta pelos seus
direitos, pois € nela que se encontram reunidos os anseios
de todas as pessoas com deficiéncia, garantindo-lhes pleno
desenvolvimento, autonomia e qualidade de vida.

A criacao de um Guia Pratico da Lei Brasileira de Inclusao
tem por objetivo maior transformar a letra fria da lei em
uma linguagem acessivel e pratica ao publico ao qual se
destina, devendo ser um instrumento de uso cotidiano
perante as mais diversas situacoes vivenciadas.

O que se busca aqui, nada mais é do que trazer para
0 nosso dia-a-dia todas as questoes abordadas pela lei,
concedendo a cada um a possibilidade de fazer valer o seu
direito finalmente concretizado.

Vale destacar que o processo de criacao deste guia se
deu de forma atenta as demandas e linguagens utilizadas
pelas pessoas com deficiéncia, suas familias e profissionais

da area. Para tanto, além da bagagem adquirida ao longo



dos anos, dedicamo-nos a escuta proxima das duvidas
existentes em cada segmento.

Destaco, aqui, dois importantes encontros realizados
para a concretizacao desta metodologia: Primeiramente,
um encontro realizado na Apae de Belo Horizonte, em
junho de 2016, com a presenca de autodefensores.
Segundo, um encontro realizado também na Apae desta
capital, com profissionais que trabalham diariamente com
a pessoa com deficiéncia.

Ambos os encontros foram fundamentais para que a
linguagem deste instrumento se aproximasse daquela
utilizada pelos usuarios e suas familias. Muito além,
possibilitou-nos incluir davidas e questionamentos nao
imaginados por aqueles que ndo vivenciam na pele as
dificuldades trazidas por alguma limitacdo imposta pela
deficiéncia e pelo meio em que vivemos.

Este guia encontra-se dividido de acordo com a tematica
trazida pelalei. Ele foi elaborado em perguntas e respostas,
de forma a facilitar o entendimento e possibilitar que o
leitor se enxergue em alguma das situacoes aqui trazidas.

Ao final, ele trara um guia util com informacoes

e contatos de conselhos, oOrgaos, coordenadorias e

documentos relativos aos temas abordados.

Voces, pessoas com deficiéncia, familias, responsaveis,
amigos e profissionais, sao 0os maiores aplicadores dos
direitos aqui apresentados. Suas vozes devem ser ativas
perante cada gesto, cada acao que dificulte ou impeca a
concretizacao de um direito e até mesmo acionando o0s
orgaos competentes quando necessario.

Usem este guia diariamente. Ele foi feito para ser
levado em suas bolsas, por onde quer que vao. Grifem
as partes mais importantes, questionem 0s assuntos que
nao compreenderem, procurem os Orgaos relacionados
existentes na sua cidade, anotem as duvidas existentes
e repassem aos seus conhecidos os temas aqui
abordados. Facam com que cada uma dessas palavras
sejam verdadeiramente aplicadas na sua vida e de sua
comunidade.

Tenham uma boa leitura!

Maria Tereza Feldner

Elaboracao e Organizacao
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Informacdo e direitos caminham juntos

Costumo muito dizer que sou um exemplo pratico de
que sozinho nao chegamos a lugar algum. Aos 26 anos,
sofri um acidente de carro, quebrei o pescoco e fui obrigada
a reaprender a viver. Sem movimentos do pescoco para
baixo, meu olhar para o0 mundo ganhou outro contorno.
Pedir ajuda e retribuir passaram a ser verbos em um
tempo sO para mim.

A Lei Brasileira de Inclusao, projeto que relatei na
Camara dos Deputados, expressa de forma muito clara
e bela esse sentimento. Todo o texto emana de maos,
mentes e coracoes que trabalharam juntos na construcao
dessa legislacao grandiosa.

O projeto, que pela primeira vez foi traduzido na integra
em Libras, foi submetido a uma consulta publica durante
seis meses no portal e-democracia e recebeu cerca de
mil contribuicOes de toda a sociedade civil. Um processo
democratico que muito me orgulha e que agora pode ser
compartilhado aqui, em um formato muito pratico de
perguntas e respostas.

Alias, o material que vocé tem em maos é um trabalho

primoroso produzido pelo deputado Eduardo Barbosa
e sua equipe, que muito contribuiram também para a
construcao dessa legislacao, principalmente no que tange
os direitos das pessoas com deficiéncia intelectual.

O texto da Lei Brasileira de Inclusao trouxe alteracoes
no Codigo Civil, com vistas a adequacao do procedimento
judicial de interdicao. Agora, pessoas com deficiéncia
intelectual, mesmo sob interdicdo, terdao protagonismo:
podem casar, votar e serem votadas. Tudo isso ocorrera,
semimpedir, no entanto, quando necessario, ainterferéncia
da figura do curador, que deve respeitar as potencialidades
e autonomia desse curatelado.

Quando privamos as pessoas com deficiéncia intelectual
de exercer cidadania s6 estamos arraigando o preconceito.
Porisso, além de fortalecer direitos, ndo podemos deixar de
ampliar o acesso a informacao, que ainda é, sem duvidas,
uma poderosa ferramenta inclusiva em qualquer aspecto.

Temos a missao de trabalhar para que a Lei Brasileira
de Inclusao seja implementada da forma mais integra
possivel. O Guia Pratico dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - Lei Brasileira de Inclusdo em perguntas e

respostas é uma importante contribuicao para entender



toda a dimensao da LBI e coloca-la em pratica no seu dia a dia.
As pessoas com deficiéncia ja provaram que tém muito
a dizer e contribuir para o Pais. E eu tenho muita gratidao
por ter sido eleita para viver esse momento. Agora chegou
a sua vez de fazer valer tais esforcos.
Que este guia seja um companheiro nesta importante
trajetoria pela garantia de direitos!

Boa leitura!

Deputada Federal Mara Gabrilli
Relatora da Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com

Deficiéncia na Camara dos Deputados

Pessoa com Deficiéncia assegura protagonismo
com a LB

Disponibilizar ao maior numero de pessoas o
conhecimento sobre a legislacdo que consolide uma
cultura de respeito aos direitos das pessoas com
deficiéncia, levando em consideracao a valorizacao da
sua independéncia e o respeito as suas escolhas. Assim
se resume a intencao da Feapaes-MG de publicar a Lei
n® 13.146/2015, Lei Brasileira de Inclusao (LBI), também
conhecida como Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

A Constituicao de 1988 garantiu ao cidadao com
deficiéncia o principio da inclusao social a partir da sua
visibilidade nas politicas publicas. No entanto, o tempo
demonstrou que barreiras persistiram, obstruindo a sua
participacao plena e efetiva em igualdade de condicoes
com os demais. Apos a ratificacao da Convencao da ONU
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia, em 2008,
garantindo equivaléncia de Emenda Constitucional, o Brasil
estabeleceu um marco na histoéria dos direitos humanos.

A proposta da LBI é que a Convencao aconteca na

vida das pessoas por meio do acesso a politicas publicas



que promovam a educacao, atencao a saude, geracao de
renda e acessibilidade, entre outros. Os avancos legais sao
evidentes no entendimento de que a deficiéncia nao deve
impedir a realizacao do projeto de vida de cada individuo.
Por isso, as inovacoes que a nova lei traz alcancam as areas
de saude, educacao, trabalho, assisténcia social, esporte,
previdéncia e transporte.

Trata-se de uma legislacdio moderna que amplia o
debate sobre o papel do Estado Brasileiro na superacao
da desigualdade vivida pelas pessoas com deficiéncia que
ainda se encontram em desvantagem econdmica e social
em relacdo a outras parcelas da populacao. Com isso, dois
principios foram priorizados: o exercicio dos direitos e das
liberdades fundamentais para que sejam, efetivamente, postas
em pratica a promocao social e a protecao legal devidas.

Somente em Minas Gerais, em 2015, a estimativa do
Censo divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) aponta a existéncia de cerca de 320.160
pessoas com deficiéncia intelectual. Essa amostra da uma
dimensao do peso dessa populacdo na vida comunitaria.
Assim, ndo se pode perder de vista que a forma como essa

parcela da populacao é tratada, os cuidados e recursos que

estdo a sua disposicao, suas possibilidades de locomocao
e acesso, inclusive a reserva de vagas no mercado de
trabalho, fornecem indicadores claros de inovacdo da
cidadania no Brasil.

Particularmente, destaco a minha proposta ao texto da
Lei que considera a tomada de decisao apoiada, Art. 1.783-
A, em que a pessoa com deficiéncia pode escolher pessoas
de sua confianca para ajuda-la a decidir os rumos de sua
propria vida. O direito ao auxilio-inclusao, para a pessoa
com deficiéncia moderada ou grave, foi outra proposta
exitosa que defendi. Nesses casos, tera direito a pessoa que
“I - receba o beneficio de prestacao continuada previsto
no art. 20 da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e
que passe a exercer atividade remunerada que a enquadre
como segurado obrigatorio do RGPS; II - tenha recebido,
nos ultimos 5 (cinco) anos, o beneficio de prestacao
continuada previsto no art. 20 da Lei n° 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, e que exerca atividade remunerada
que a enquadre como segurado obrigatorio do RGPS” (Art 94).

Trazer esse tema para dentro das Apaes, estimulando
a sua apropriacao pelos nossos autodefensores, suas

familias e todos os envolvidos com o0s programas de



atendimento é uma necessidade frequente. A legislacao

descreve o0s conteudos, disp0e sobre as regras e

determina as especificidades em cada area relacionada,
mas sao as pessoas com deficiéncia, ao lado de suas
familias e representantes, que trazem a visao comum, a
sensibilidade e o conhecimento que permitirdo a plena e
efetiva concretizacao dos direitos.

Abraco fraterno,

Eduardo Barbosa
Deputado Federal e Presidente da Federacao das Apaes

do Estado de Minas Gerais

Infroducao
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A Pessoa com Deficiéncia

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tenha
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial que, em interacdo com uma ou mais
barreiras, pode dificultar ou impedir sua participacdo plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condicOes com as demais pessoas.

A partir da Convencao da ONU sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, ratificada pelo Brasil em 2008, o conceito de
pessoa com deficiéncia passou por profundas modificacoes. Isso
porque, a partir dela, a deficiéncia deixou de ser uma condicao
pessoal e passou a ser resultado da interacdo entre as condicoes
pessoais e as barreiras ambientais que impecam ou limitem a
plena participacao social da pessoa com deficiéncia.

A Lei Brasileira de Inclusdao vem reforcar essa mudanca de
visdo sobre o conceito de deficiéncia, passando a ser vista como
consequéncia da falta de acessibilidade nao apenas do Estado,
mas também da sociedade como um todo.

A deficiéncia, portanto, ndo estd apenas nas pessoas, mas
também no meio em que elas estdo inseridas.

Nessa nova perspectiva, o conceito de deficiéncia passa a

ser constituido por dois fatores: primeiro, pelo conjunto das
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caracteristicas pessoais dapessoa; e segundo, pelas caracteristicas
sociais constituidas por atitudes e barreiras fisicas limitadoras.

Para melhor entendimento, vamos exemplificar:

Imaginemos um aluno com deficiéncia fisica, que usa uma
cadeira de rodas para se locomover. Suponhamos que ele esteja
em uma sala de aula, junto a outras pessoas sem nenhuma
deficiéncia. Enquanto escuta a explicacdo do professor junto
as outras pessoas, sua deficiéncia em nada o diferenciara dos
demais alunos. Ou seja, ele estara em igualdade. No entanto,
suponhamos que o professor chame esse aluno com deficiéncia
fisica para realizar uma apresentacdo para os seus colegas, em
um palco que esta na frente da sala de aula. Se ndo existir um
acesso adequado para que sua cadeira de rodas chegue até o
palco, havera um impedimento para que o aluno com deficiéncia
realize a mesma atividade que os demais. A auséncia de
acessibilidade é, portanto, um fator ambiental que impediu que
o aluno com deficiéncia fosse tratado em igualdade de condicdes.

Suponhamos, por outro lado, que esse mesmo aluno, ao ser
chamado para a apresentacdo no palco da sala de aula, encontre
uma rampa que lhe dé total acesso. Nesse caso a barreira fisica
nao existira, pois ele terd acesso livre ao palco. Nesse exemplo,

o aluno sera tratado em igualdade de condicdes com os demais.
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Como vocé pode observar, nos dois exemplos, a deficiéncia
do aluno ¢é a mesma: a deficiéncia fisica. O que diferencia um
exemplo do outro é justamente um impedimento ambiental,
ou seja, a auséncia de um acesso ao palco. Isso demonstra que
a deficiéncia vai muito além das caracteristicas pessoais do
individuo, atingindo também o meio que esta a nossa volta.

Disso, podemos concluir que quanto mais acessos e
oportunidades sdao disponibilizados a uma pessoa, menores
serdo as dificuldades consequentes de sua caracteristica. Cabe
ao Estado e a nos, sociedade, buscarmos formas de diminuir as
barreiras existentes, garantindo a pessoa com deficiéncia plena
liberdade e interacao social.

Mesmo diante dos conceitos trazidos, ndo podemos nos
esquecer de que pessoas com deficiéncia sdo, acima de tudo,
PESSOAS. Como quaisquer outras, elas possuem peculiaridades,
contradicoes e singularidades. Sdo pessoas que lutam por seus
direitos, que valorizam orespeito peladignidade, pela autonomia,
pela plena e efetiva participacao e inclusdo na sociedade e pela
igualdade de oportunidades, evidenciando, uma vez mais, que a
deficiéncia é apenas mais uma caracteristica da condicdo humana.

Por esse motivo, ter ou nao deficiéncia, ndo faz de uma pessoa

melhor ou pior do que outra. Provavelmente, em decorréncia da
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deficiéncia, determinada pessoa pode ter maiores dificuldades
na execucao de uma tarefa especifica. Entretanto, por outro lado,
pode demonstrar extrema habilidade na execucao de outras tarefas.

Por fim, é importante lembrarmos: Muitas pessoas possuem
davidas no termo correto que defina uma pessoa com deficiéncia.
Qual seria a terminologia correta? Portador de deficiéncia,
pessoa com necessidades especiais, pessoa com deficiéncia ou
algum outro termo?

Embora encontremos na legislacdo e na boa parte dos livros
o termo “portador de deficiéncia”, hoje ha um consenso de que
essa expressao nao é correta. Isso porque o termo “portador”
traz uma ideia de algo que esteja sendo portado, carregado, e a
deficiéncia ndo é um objeto que se carrega durante certo tempo
e depois se descarta ou elimina. A deficiéncia é parte integrante da
pessoa, nao havendo como se desfazer dela pela simples vontade.

Assim, a pessoa ndo porta deficiéncia, ela a possui como
integrante de sua identidade. O correto e sugerido é, portanto, a

utilizacdo do termo PESSOA COM DEFICIENCIA.
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Os Direitos da Pessoa com Deficiéncia

As pessoas com deficiéncia, ao longo da histéria da humani-
dade, tém recebido diversos tipos de tratamentos. Os registros
mais antigos demonstram que alguns povos simplesmente as
exterminavam, abandonavam ou segregavam do convivio social.

A aceitacdo das pessoas com deficiéncia como sujeitos de
direitos é uma conquista recente. Foi apenas no século XX que
elas passaram a ter maior visibilidade, o que se deu princi-

palmente ap6s as grandes guerras mundiais, que foram re-

sponsaveis pela elevacao do numero de pessoas com deficiéncia.

A partir de entdo, essa aceitacdo se deu por meio da inte-
gracdo, ou seja, as pessoas com deficiéncia podiam participar
da sociedade, desde que se esforcassem para isso. Nao havia,
portanto, nenhuma modificacdo ou auxilio da sociedade para
promover a melhoria da qualidade de vida dessas pessoas.

No final dos anos 90, o termo integracao foi substituido
pela expressao inclusao social, chamando para si a missao de
fortalecer plenamente a igualdade no cotidiano da sociedade.

Algumas normas, no decorrer dos anos, foram elabora-
das no sentido de garantir maiores direitos as pessoas com

deficiéncia. Dentre elas, citamos a Declaracdo Universal dos
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Direitos Humanos (1948), as Recomendacdes e Convencoes

da Organizacao Internacional do Trabalho e as Convencoes da
ONU sobre a matéria, dentre as quais destacamos a Convencao
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia (2007). No Brasil,
especificamente, as Leis n°® 7.853/89, 8.112/90, 10.098/00 e

0s Decretos n° 3.298/99 e 5.296/04, também tiveram grande
importancia no desenvolvimento da legislacdo voltada a pessoa
com deficiéncia.

A Lei Brasileira de Inclusao, por sua vez, teve origem em um
projeto de lei iniciado no ano 2000, que propunha a criacdo de
um Estatuto exclusivo para as pessoas com deficiéncia.

Houve, entao, intensa mobilizacdo para que a iniciativa fos-
se revista ou, pelo menos, melhor formulada, adequando-a as
terminologias e aos direitos conquistados pelas pessoas com
deficiéncia ao longo dos anos.

Apobs 15 anos de debates, ocorreram avancos e aperfeicoa-
mentos no texto da legislacao, sendo a mesma finalmente
aprovada no ano de 2015.

Em termos praticos, a Lei Brasileira de Inclusao consolida
os direitos das pessoas com deficiéncia, trazendo também
algumas inovacoes, que fortalecem a busca pela igualdade de

oportunidades entre todas as pessoas.
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A Lei Brasileira de Inclusao consolida, portanto, uma nova

cultura humanista, de respeito aos direitos da pessoa com de-

ficiéncia, trazendo, em si, o reconhecimento e o respeito pela

diversidade humana.

—

g
Z

Glossario
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Para facilitar a leitura da LBI consulte o significado de:

ACESSIBILIDADE

Sao as condicoes e possibilidades de qualquer pessoa, com
ou sem deficiéncia, para acessar um lugar, servico, produto
ou informacdo de maneira livre, independente e segura, sem
nenhuma barreira ou impedimento.

ACOMPANHANTE

E a pessoa que acompanha a pessoa com deficiéncia, podendo
ou nao desempenhar as funcoes de atendente pessoal.

ADAPTACOES RAZOAVEIS

Sao as modificacdes e ajustes necessarios para que a pessoa
com deficiéncia possa exercer todos os seus direitos e liberdades
em igualdade de condicdes com as demais pessoas.

ATENDENTE PESSOAL OU CUIDADOR

E uma pessoa, membro da familia ou ndo, que presta cuidados
basicos a pessoa com deficiéncia no seu dia-a-dia. Esse trabalho
podera ser remunerado ou nao.

BARREIRAS

Qualquer obstaculo que limite ou impeca a pessoa de ter
acesso a algum espaco, servico ou produto. As barreiras podem
se apresentar de diversas formas:

-urbanisticas: sdo as barreiras existentes nas vias publicas
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ou privadas, ou seja, nas ruas, avenidas ou caminhos.
arquitetonicas: sdo as barreiras existentes nos edificios
publicos e privados.

- nos transportes: sdo as barreiras existentes nos sistemas e
meios de transportes publicos e privados.

- nas comunicacoes: sao 0s obstaculos que impedem ou
dificultam o acesso, recebimento ou emissao de mensagens ou
informacoes.

- atitudinais: sdo as atitudes e comportamentos individuais
ou coletivos que prejudicam a participacdo da pessoa com
deficiéncia na sociedade.

- tecnoldgicas: sao as barreiras que dificultam ou impedem o
acesso da pessoa com deficiéncia a qualquer tipo de tecnologia.

COMUNICACAO

E a forma de contato, de dialogo entre as pessoas. Para as
pessoas com deficiéncia, a comunicacdo poderda se dar das
seguintes maneiras:

. Libras - Lingua Brasileira de Sinais: £ uma das formas de
comunicacao dos deficientes auditivos, realizada por meio de
sinais e ¢ considerada como lingua oficial das pessoas com
deficiéncia auditiva, pela Lei 10.436,/2002.

Braille: o braille ¢ uma das formas de sinalizacdo e
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comunicacao utilizadas pelas pessoas com deficiéncia visual,
composto por pontos em relevo que formam combinacdes por
meio das quais é possivel se fazer letras, niumeros e simbolos.
Sua leitura é feita pelo tato.

DESENHO UNIVERSAL

E uma forma de criar produtos, meios de comunicacdo e
ambientes que possam ser utilizados por todas as pessoas,
0 maior tempo possivel, sem a necessidade de adaptacao,
beneficiando pessoas de todas as idades e capacidades. Onde
ha acessibilidade, ha aplicacao do desenho universal.

ELEMENTO DE URBANIZACAO

Sao os componentes de obras de urbanizacdo, como por
exemplo as referentes ao saneamento, distribuicdo de energia
elétrica, iluminacao publica, etc.

MOBILIARIO URBANO

Sao os objetos existentes nas vias e espacos publicos, como por
exemplo os semaforos, postes de sinalizacdo, lixeiras e quiosques.

MORADIA PARA VIDA INDEPENDENTE

Sao moradias com estruturas adequadas e que oferecem servicos
de apoio a pessoa com deficiéncia, visando sua autonomia.

PESSOA COM MOBILIDADE REDUZIDA

E a pessoa que, por qualquer motivo, tenha dificuldade de
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movimentacdo, permanente ou temporaria. Nessa definicao
inclui-se, por exemplo, o idoso, a gestante, pessoa com crianca
de colo e obeso.

PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR

Pessoa que exerce atividades de alimentacdo, higiene e
locomocdao do estudante com deficiéncia. Esse profissional
pode atuar em todas as atividades escolares que se fizerem
necessarias, tanto nas instituicoes publicas quanto privadas.

RESIDENCIAS INCLUSIVAS

Sao locais gerenciados pelo SUAS - Sistema Unico de
Assisténcia Social, destinados a jovens e adultos com deficiéncia
em situacdo de dependéncia, que ndao possuem condicoes de
se sustentarem ou que ndo possuam vinculos familiares. Essas
residéncias abrigam grupos de até 10 pessoas em cada uma.

SUAS

Significa Sistema Unico de Assisténcia Social e tem a funcéo de
organizar as acoes socioassistenciais em todo o territorio nacional.

TECNOLOGIA ASSISTIVA OU AJUDA TECNICA

E o termo utilizado para identificar todos os recursos e
servicos que contribuem para proporcionar ou ampliar as
habilidades das pessoas com deficiéncia e, consequentemente,

promover vida independente e inclusdao. Sao ferramentas que
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facilitam ou tornam algumas funcoes possiveis, auxiliando as

pessoas com deficiéncia nas atividades do seu dia-a-dia.

LEI BRASILEIRA
DE INCLUSAO

Lei 13.146 de 06 de Julho de 2015
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Da igualdade e da ndo discriminagado (Arts. 4° a 8°)

A pessoa com deficiéncia deve ser tratada de forma
diferente das demais pessoas?

Nao. Toda pessoa com deficiéncia tem direito de ser tratada
igualmente as demais pessoas, inclusive com igualdade de
oportunidades, ndo podendo sofrer nenhum tipo de discriminacao.

O que é discriminacao?

Discriminacdo é diferenciar alguém por uma caracteristica
diferente que possui. Uma pessoa nio pode ser discriminada
por causa da sua raca, do seu género, orientacao sexual,
nacionalidade, religido, situacao social, etc. Quando alguém age
de forma discriminatoria, ela fere os direitos fundamentais de
qualquer ser humano, prejudicando-o no seu contexto social,
cultural, politico e econé6mico. Um exemplo de discriminacao é
Xingar, tratar mal, ser desrespeitoso, criar obstaculos ou impedir
a pessoa de exercer algum direito, etc.

Qualquer pessoa pode denunciar alguma forma de
discriminacdao cometida contra uma pessoa com deficiéncia?

Sim. E dever de todos comunicar a autoridade competente,
ou seja, a policia, qualquer forma de ameaca ou violacdo dos

direitos da pessoa com deficiéncia.
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Como denunciar crimes cometidos contra pessoa com
deficiéncia?

Para denunciar qualquer crime cometido contra a pessoa
com deficiéncia, o denunciante deve exigir a elaboracdo de
um BO - Boletim de Ocorréncia. Em casos de agressao fisica,
é importante que a vitima nao se lave e nem troque de roupas.
Dessa forma, os ferimentos servirdo para provar a agressao
sofrida. Para isso, é muito importante a realizacao de um Exame
de Corpo de Delito, que sera feito no momento da denuncia. Se
0 ato envolver danos a propriedade, roupas, bens e etc, deve-se
deixar o local e os objetos tal como foram encontrados, pois
isso facilita a averiguacdo pela autoridade competente. Toda
e qualquer delegacia deve investigar crimes cometidos contra
pessoas com deficiéncia. Uma outra forma de dentincia é por meio
do Disque 100, conhecido também como “Dique Direitos Humanos”.

O que é capacidade civil? A pessoa com deficiéncia possui
capacidade civil?

Capacidade civil é a capacidade da pessoa com deficiéncia
cuidar da sua propria vida. Isso engloba, a capacidade de lidar
com seu dinheiro, seu trabalho, seus bens, dentre outras coisas.
A LBI trouxe que a deficiéncia, por si s6, ndo retira a capacidade

civil da pessoa. Ou seja, mesmo que a pessoa tenha deficiéncia
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ela pode plenamente cuidar da sua vida, exercer seus direitos e
ter liberdade para tomar decisdoes como qualquer outra pessoa.
Exemplos de capacidade civil: comprar e vender bens, receber
dinheiro, assinar documentos, trabalhar, etc.

A pessoa com deficiéncia tem o direito de se casar ou
constituir uniao estavel (“juntar”)?

Com a LBI, a pessoa com deficiéncia passou a ter o direito
de se casar com pessoa de sua livre escolha e ter uma familia.
Também possui o direito de viver em unido estavel, ou seja, ter
uma relacdo de convivéncia com outra pessoa, tendo também
como objetivo a formacado de uma familia.

A pessoa com deficiéncia pode ter filhos?

Sim. A pessoa com deficiéncia pode optar por ter ou nao ter
filhos. Para isso, devera ter acesso as informacodes adequadas
sobre as formas de prevencdo, as condicOes da gestacdo, a
possibilidade de cuidar do filho e de como se planejar para a
chegada dos filhos. Além disso é importante o apoio da familia.
A pessoa com deficiéncia também tem o direito de decidir sobre

o numero de filhos que deseja ter.
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Podera adotar filhos?

Se desejar, a pessoa com deficiéncia pode optar por adotar.
Nesse caso, ela devera concorrer em igualdade de oportunidades
com as demais pessoas, ndo podendo ser desprezada pelo fato

de ter deficiéncia.
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Do atendimento prioritario (art. 9°)

A pessoa com deficiéncia tem direito a receber atendimento
prioritario? Em quais situacoes?

A pessoa com deficiéncia tem direito a receber atendimento
prioritario, principalmente nas seguintes situacoes:

Protecao e socorro;
Atendimento nas instituicoes e servicos de atendimento
ao publico;

- Disponibilizacao de profissionais e tecnologias que garantam
atendimento em igualdade de condicdes as demais pessoas;

Disponibilizacdo de pontos de parada, estacoes e terminais
acessiveis de transporte coletivo de passageiros;

Acesso a informacoes;

Recebimento de restituicao de imposto de renda;

Tramitacdo de processos judiciais e administrativos,
quando for parte interessada.

Portanto, apessoa com deficiéncia tem prioridade em diversos
atendimentos, como por exemplo: nas filas de banco, nas filas
de oOrgdos publicos, nos terminais de transporte coletivo, etc.
Além disso, tem prioridade nos processos judiciais, quando for

parte, etc.
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O acompanhante da pessoa com deficiéncia também tem
direito ao atendimento prioritario?

O acompanhante da pessoa com deficiéncia ou seu atendente
pessoal, quando agirem auxiliando, ou em nome da pessoa
com deficiéncia, também possuem direito ao atendimento
prioritario. No entanto, o acompanhante ou atendente nao tera
prioridade nos casos de recebimento de restituicio de imposto
de renda e prioridade na tramitacao de procedimentos judiciais
administrativos, pois nesses casos a prioridade é exclusiva e
pessoal da pessoa com deficiéncia. Por exemplo: Numa fila de
banco, quando o acompanhante estiver representando a pessoa
com deficiéncia, isso é, resolvendo questdes financeiras da
pessoa com deficiéncia, ele tera prioridade na fila. No entanto,
o0 acompanhante nio tera prioridade quando for resolver outras
questoes que nao envolvem a pessoa com deficiéncia que

representa.

Vocé sabia que:
Os conteudos sobre deficiéncia

devem fazer parte do ensino superior?
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Do direito a vida (arts. 10 a 13)

O que é dignidade da pessoa com deficiéncia ao longo da
vida?

A dignidade da pessoa com deficiéncia significa que a mesma
¢ merecedora de respeito e consideracao por parte do Estado e
da sociedade, devendo ser garantido a ela condicbes minimas
de uma vida saudavel e participacao social ativa. Tudo isso deve
ser garantido ao longo da vida, ou seja, em todas as etapas da
sua vida, desde o seu nascimento até sua morte.

De quem é o dever de garantir dignidade a pessoa com
deficiéncia?

Cabe ao Poder Publico (governo) o dever de garantir a
dignidade da pessoa com deficiéncia, por meio de acdes
articuladas pela Unido, Estados e Municipios. Também, cabe a
familia e responsaveis pela pessoa com deficiéncia o dever de
garantir sua dignidade.

A pessoa com deficiéncia pode ser obrigada a realizar
cirurgia, tratamento, atendimento ou outra intervencao
clinica?

Nenhuma pessoa com deficiéncia pode ser obrigada a

realizar qualquer atendimento clinico, cirurgia, tratamento ou
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ser internada contra sua vontade. Ela tem o direito de escolher
aquilo que acredita ser melhor para sua vida, ndo podendo
sofrer qualquer tipo de castigo por sua escolha.

E se ela for curatelada?

No caso da pessoa com deficiéncia curatelada, deve-se buscar,
0 maximo possivel, a sua autorizacao. A pessoa com deficiéncia
somente serd atendida sem sua autorizacdo em casos de risco
de morte e de emergéncia em saude, zelando pelo seu interesse

e cumprindo as medidas legais que forem necessarias.

43



Do direito a habilitagdo e areabilitagdo (arts. 14a 17)

O que é habilitacao e reabilitacao da pessoa com deficiéncia?

Habilitacdo e reabilitacdo da pessoa com deficiéncia sao
acoes que tém por objetivo reduzir suas incapacidades, bem
como desenvolver suas potencialidades, talentos, habilidades e
aptiddes. Tudo isso com o objetivo de buscar sua autonomia,
inclusao social e melhoria de sua qualidade de vida.

Como sao observadas as necessidades da pessoa com
deficiéncia, para sua habilitacdo e reabilitacdo?

Para a analise das necessidades, habilidades e potencialidades
de cada pessoa, ¢ realizada uma avaliacdo multidisciplinar. A
avaliacdo multidisciplinar tem esse nome porque é realizada
por diversos profissionais, das mais diversas areas, como por
exemplo: fisioterapeutas, pedagogos, fonoaudidlogos, médicos,
professores, assistentes sociais, etc. Essa avaliacdo definira o
diagnostico; as medidas adequadas para compensar alguma
limitacdo; a atuacao das politicas publicas que possibilitem a
sua plena participacdo social; a oferta dos servicos de forma
articulada, dentre outros.

O Poder Publico é obrigado a oferecer servicos a pessoa com

deficiéncia de acordo com suas necessidades?
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O Poder Publico é obrigado a ofertar servicos a pessoa
com deficiéncia, que estejam de acordo com as necessidades
especificas de cada pessoa. Ou seja, 0s servicos, métodos,
técnicas e recursos devem atender as caracteristicas de cada
pessoa com deficiéncia, garantindo-lhe acessibilidade plena.
Portanto, todos os servicos oferecidos a pessoa com deficiéncia
devem ser adequados e acessiveis, mesmo que para iSso sejam
necessarias alteracdes, fisicas ou nao.

A quais politicas publicas a pessoa com deficiéncia pode ter
acesso?

A pessoa com deficiéncia pode ter acesso a todas as politicas
publicas, tais como assisténcia social, saude, educacao, cultura,
esporte, lazer, transporte, previdéncia social, habitacao,
trabalho, empreendedorismo, acesso ao crédito, promocao,
protecao e todas as demais areas que lhe possibilitem o exercicio

da cidadania.

Vocé sabia que:
Os hotéis devem oferecer

no minimo 10% de dormitorios acessiveis?
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Do direito a saude (arts. 18 a 26)

A pessoa com deficiéncia tem direito a saude, de forma
gratuita?

Sim. E dever do Estado prestar servicos gratuitos de saude
para todos os cidadaos. Assim, a pessoa com deficiéncia tem
assegurada atencao integral a sua saude, em todos os niveis de
complexidade, por meio do SUS, garantindo acesso universal e
igualitario.

Como os profissionais de saide devem atender as pessoas
com deficiéncia?

Os profissionais da saude devem atender as pessoas com
deficiéncia com respeito, educacdo, obedecendo as normas
éticas e técnicas de cada profissdo. Deverdo, ainda, respeitar as
caracteristicas de cada pessoa, observar seus direitos e zelar
pela garantia de sua dignidade e autonomia.

Quais acoes de saude devem ser ofertadas pelo servico
publico a pessoa com deficiéncia?
Diagnostico e intervencao precoces realizados por equipe
multidisciplinar;
Servicos de habilitacdo e de reabilitacdo para qualquer

tipo de deficiéncia;
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Atendimento domiciliar, tratamento ambulatorial e
internacao;

Atendimento psicolégico, inclusive para seus familiares e
atendentes pessoais;

Respeito a especificidade, a identidade de género e a
orientacao sexual da pessoa com deficiéncia;

Atencao sexual e reprodutiva;

Informacao adequada e acessivel a pessoa com deficiéncia
e a seus familiares sobre sua condicao de saude;

Promocao de estratégias de capacitacdo permanente dos
profissionais que atuam no SUS, no atendimento a pessoa com
deficiéncia, bem como orientacdo a seus acompanhantes;

Oferta de Orteses, proteses, meios de locomocao,
medicamentos, férmulas nutricionais, conforme as normas
vigentes do Ministério da Saude, dentre outras.

A pessoa com deficiéncia tem direito a medicacao gratuita?
A Constituicao Federal traz o direito a saude como direito
de todos. O Direito a saude engloba, também, o direito a
assisténcia médica e medicamentos gratuitos. Portanto, é dever
da Unido, Estados e Municipios conceder medicacdo gratuita as
pessoas com deficiéncia, desde que comprovada a necessidade

do medicamento. A necessidade é comprovada pelo médico que
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atende a pessoa com deficiéncia, por meio de uma receita.

O que fazer quando o SUS nao fornece o medicamento?

Quando oPoderPublico nega o fornecimento de medicamentos
gratuitos, ele comete uma ilegalidade. Nesse caso, as pessoas
com deficiéncia podem ingressar com acao judicial, por meio
de um advogado, exigindo o fornecimento dos medicamentos.
Quando a necessidade do medicamento for urgente, o advogado
pode realizar um pedido liminar. Esse pedido devera ser
analisado e julgado imediatamente pelo juiz. Se aceito pelo juiz,
0 SUS é obrigado a fornecer o medicamento de forma urgente.

A pessoa com deficiéncia tem direito ao atendimento
domiciliar?

Sim. A pessoa com deficiéncia pode solicitar atendimento
domiciliar, que devera ser prestado pelo servico publico ou
privado de saude, que integre o SUS. Essa solicitacao deve ser
realizada diretamente ao 6rgdo de saude e s6 é possivel de ser
feita quando o deslocamento da pessoa com deficiéncia for
muito dificil, ou seja, quando trouxer prejuizos e dificuldades
a pessoa com deficiéncia em razdo da sua limitacdo e das
condicoes de acessibilidade.

A pessoa com deficiéncia tem direito ao atendimento em

outra cidade, quando na sua ele nao for oferecido?
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Quandonaohouverformas deatenderapessoacomdeficiéncia
em seu municipio, o atendimento devera ser prestado em outra
cidade. O transporte e hospedagem da pessoa com deficiéncia e
seu acompanhante devem ser pagos pelo Poder Publico. Dessa
forma, se na sua cidade nao possui, por exemplo, um médico
neurologista, cuja consulta é essencial para a saude da pessoa
com deficiéncia, o Municipio devera providenciar a realizacao
da consulta fora da cidade, onde houver o médico especialista,

arcando, inclusive, com todos os custos necessarios.
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Os planos de saude também estao submetidos as mesmas
regras impostas ao SUS?

Sim. Os planos de satide encontram-se submetidos as mesmas
regras impostas ao Poder Publico, pois participam de forma
complementar ao SUS ou mesmo recebem recursos publicos
para sua manutencado. Nao poderao, portanto, recusar a oferta
de algum dos servicos necessarios a pessoa com deficiéncia.
Por exemplo: O plano de saude ndo pode recusar o atendimento
domiciliar a uma pessoa com deficiéncia quando necessario,
pois trata-se de um dever do SUS que é imposto também aos
planos de saude que atuam de forma complementar ao SUS.

O plano de saude pode tratar a pessoa com deficiéncia de
forma diferenciada, em razao da sua condicao?

Todos os planos de saude e seguros privados de saude estao
obrigados a garantir a pessoa com deficiéncia, todos os servicos
e produtos ofertados as demais pessoas. Além disso, ndo podem
recusar a inclusao de pessoas com deficiéncia no plano de satde,
nem mesmo cobrar valores diferenciados em razao da sua
deficiéncia. Por exemplo: Quando uma pessoa com deficiéncia
tiver um plano de saude (Unimed, por exemplo), ndo podera ser
cobrada uma mensalidade maior porque possui deficiéncia. Ela

terd de pagar o mesmo valor das demais pessoas. Ou seja, sao
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proibidas todas as formas de discriminacdo contra a pessoa com
deficiéncia que impecam seu livre e pleno acesso a saude.

Quando a pessoa com deficiéncia esta internada ou em
observacao, tem direito a acompanhante?

Sim. A pessoa com deficiéncia que esteja internada ou em
observacao tem direito de ter um acompanhante ou atendente
pessoal durante todo o tempo. O 6rgdo de saude devera
proporcionar condicoes adequadas para que o acompanhante
fique nolocal. Se houver alguma impossibilidade de permanéncia
desse acompanhante, o profissional de satide responsavel devera
justificar por escrito, e buscar providéncias para substituir a

auséncia do acompanhante.

Vocé sabia que:

Os cartorios de todo o brasil ndo podem negar,
criar obstaculos ou condicoes diferenciadas

a prestacao de servicos em razao da deficiéncia
de nenhum cidadao? E que o descumprimento

constitui em crime de discriminacao?
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Do direito a educacgdo (arts. 27 a 30)

A pessoa com deficiéncia tem direito a estudar na rede
publica e/ou particular de ensino?

A educacdo é direito da pessoa com deficiéncia, em todos
os niveis de aprendizado ao longo de toda a vida, de forma a
alcancar o maximo desenvolvimento possivel. Portanto, é direito
da pessoa com deficiéncia estudar, tanto em escolas publicas
quanto em escolas particulares. No caso das escolas particulares,
a pessoa com deficiéncia devera pagar mensalidade igual a das
demais pessoas, sendo proibido cobrar qualquer valor adicional.

A pessoa com deficiéncia pode cursar faculdade?

Se desejar, a pessoa com deficiéncia pode cursar faculdade,
seja ela publica ou particular. Para isso devera cumprir todas as
etapas de ensino bem como realizar o processo seletivo (vestibular).

O que acontece se a escola publica ou particular recusar a
matricula de uma pessoa com deficiéncia?

Caso uma instituicio de ensino, publica ou particular,
recuse a matricula de uma pessoa com deficiéncia, essa pessoa
podera ingressar com uma acao judicial contra a escola, visando
assegurar seu direito. Ela também podera solicitar a instauracao

de inquérito policial, visto que tal conduta constitui crime,
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conforme art. 8° da Lei 7.853/89.

A escola particular pode cobrar uma mensalidade maior da
pessoa com deficiéncia?

E proibida a cobranca de valores adicionais nas mensalidades,
anuidades e matriculas pagas pelas pessoas com deficiéncia,
mesmo que essa cobranca seja para o fornecimento de
atendimento educacional especializado e profissionais de apoio.
Portanto, nenhum valor adicional pode ser cobrado da pessoa com
deficiéncia.

As escolas publicas e particulares devem oferecer ensino
da Libras e do Braille?

Sim. Tanto a escola publica quanto a particular devem
oferecer ensino da Libras e do Sistema Braille, de forma a
ampliar as habilidades funcionais dos estudantes, promovendo
sua autonomia e participacao.

As escolas devem disponibilizar tradutores e intérpretes
da Libras aos matriculados com deficiéncia auditiva?

Sim. Cabera ao Poder Publico incentivar a formacao desses
profissionais de forma condizente com a tarefa. As escolas terdo
prazo de 4 (quatro) anos para disponibilizar esses profissionais.

Quais os direitos das pessoas que realizardo processo

seletivo (vestibular) para ensino superior (faculdades,
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universidades) e instituicoes de educaciao profissional e
tecnologica?

Atendimento preferencial a pessoa com deficiéncia nas
dependéncias das instituicoes de Ensino Superior e nos servicos;

- Campos especificos nos formularios de inscricao de exames
para que o candidato com deficiéncia informe suas necessidades
especificas e tenha as provas em formatos acessiveis;

Recursos de acessibilidade e de tecnologia assistiva
adequados, previamente solicitados e escolhidos pelo candidato;

- Aumento de tempo, tanto na realizacido de provas para
selecdo quanto nas atividades académicas, mediante solicitacao
e comprovacao da necessidade;

- Critérios de avaliacdo das provas escritas, discursivas ou de
redacdo que considerem a singularidade linguistica da pessoa com
deficiéncia, no dominio da modalidade escrita da lingua portuguesa;

Traducao completa do edital e de suas retificacoes em

Libras e em Braille.

Vocé sabia que:
Os planos de satde nao podem cobrar a mais

de pacientes com deficiéncia?
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Do direito a moradia (arts. 31 a 33)

A pessoa com deficiéncia tem direito a moradia? Com quem
a pessoa com deficiéncia pode morar?

Sim. A pessoa com deficiéncia tem direito a moradia digna. Ela
podera residir com sua familia natural ou substituta, com seu conjuge
ou companheiro, sozinha, em moradia para a vida independente da
pessoa com deficiéncia ou, ainda, em residéncia inclusiva.

Quem pode residir em uma residéncia inclusiva?

Poderdo residir em uma residéncia inclusiva as pessoas
com deficiéncia em situacdo de dependéncia que nio possuam
condicoes de se sustentar e, ainda, que tenham vinculos
familiares fragilizados ou rompidos. Esse servico sera prestado
no ambito do SUAS.

A pessoa com deficiéncia tem prioridade na aquisicao de imével
para moradia propria, nos programas habitacionais publicos ou
subsidiados com recursos publicos (exemplo: Minha casa Minha
Vida)?

A pessoa com deficiéncia ou seu responsavel tem prioridade na
reserva de, no minimo, 3% (trés por cento) das unidades habitacionais.
Deve haver, nesse caso, garantia de acessibilidade nas areas de

uso comum, com a disponibilizacdo de equipamentos urbanos

55



comunitarios acessiveis e, quando possivel, instalacao de elevadores Sim. A pessoa com deficiéncia podera financiar a compra de
que permitam a acessibilidade. um imovel, desde que comprove rendimento que possibilite o
Caso a pessoa com deficiéncia queira adquirir um imoével por financiamento.

meio dos programas habitacionais publicos, ela podera financia-lo?
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Do direito ao trabalho (arts. 34 a 38)

A pessoa com deficiéncia pode trabalhar?

A pessoa com deficiéncia tem direito ao trabalho, em
igualdade de oportunidades com as demais pessoas, sendo
proibida qualquer restricao em razao da sua condicao, inclusive
nas etapas de recrutamento, selecdo, contratacdo, permanéncia
no emprego, dentre outros.

E a pessoa com deficiéncia curatelada podera, também,
trabalhar?

O direito ao trabalho é direito constitucional garantido a
todos, sem distincdao. Dessa forma, a pessoa com deficiéncia
curatelada podera trabalhar, de acordo com suas habilidades e
qualificacao profissional exigida para as funcdes a serem exercidas.

Como deve ser o ambiente de trabalho da pessoa com
deficiéncia?

No ambiente de trabalho devem ser atendidas as regras
de acessibilidade, o fornecimento de recursos de tecnologia
assistiva e adaptacdo do espaco fisico e do ambiente para o
exercicio pleno desse direito pela pessoa com deficiéncia.

A pessoa com deficiéncia pode participar dos cursos e

treinamentos oferecidos pela empresa onde trabalha?
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Sim. A pessoa com deficiéncia tem os mesmos direitos dos
demais empregados da empresa onde trabalha, inclusive, o de
acesso a treinamentos, educacdo continuada, planos de carreira,
promocdes, bonificacées e outros incentivos oferecidos pelo
empregador. Nos cursos, deve ser observada a acessibilidade
para a participacao da pessoa com deficiéncia.

A pessoa com deficiéncia pode abrir um “negocio proprio”?

A pessoa com deficiéncia deve também ser estimulada no
trabalho auténomo e empreendedor. Isso inclui a participacao
em cooperativas e associacdes que tenham como objetivo o
trabalho e a geracao de renda. Também deve ter acesso as linhas
de crédito, quando necessarias para a realizacao do seu proprio
negocio.

As empresas devem respeitar cotas minimas na contratacao
de empregados com deficiéncia?

A LBI manteve o dispositivo trazido pela Lei de Cotas (Lei
8.213/91), mais especificamente em seu art. 93, que ja previa a
obrigatoriedade das empresas com cem ou mais empregados de
preencherem parte de seus cargos com pessoas com deficiéncia.
Esta reserva depende do numero geral de empregados que a
empresa tem em seu quadro, observada a seguinte proporcao:

-de 100 a 200 empregados—-=reserva de 2% das vagas;
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-de 201 a 500 empregados—reserva de 3% das vagas;

-de 501 a 1.000 empregados -reserva de 4% das vagas;

-de 1.001 em diante—=reserva de 5% das vagas.

O Poder Publico tem algum papel na habilitacao e
reabilitacao profissional da pessoa com deficiéncia? Como
isso se da?

Sim. O Poder Publico deve, obrigatoriamente, implementar
servicos e programas, possibilitando que apessoa com deficiéncia
possa ingressar, continuar ou retornar ao campo do trabalho,
respeitados sua livre escolha, vocacdo e interesse. Os servicos
de habilitacdo e reabilitacdo profissional se dardo com acdes
articuladas entre as redes publicas e privadas, especialmente
de saude, ensino e de assisténcia social, devendo ser dotados
dos recursos necessarios ao atendimento das caracteristicas
especificas de cada pessoa, capacitando-a para um trabalho que
lhe seja adequado e que lhe ofereca perspectivas de obté-lo,
conserva-lo e nele progredir.

A pessoa com deficiéncia pode ser contratada antes de ser
treinada para o trabalho? O treinamento pode acontecer junto
com sua contratacao?

Nao é necessario esperar a capacitacao e adequacao da pessoa

com deficiéncia para realizar sua contratacdo na empresa. Ao
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contrario, a LBI estimula a capacitacdo juntamente a inclusao, ou
seja, a pessoa com deficiéncia podera ser contratada, cumprindo
a lei de cotas e, ao mesmo tempo, ser capacitada para o trabalho
na empresa, sem necessidade de espera.

Deve haver reserva de cargos para pessoas com deficiéncia,
em concursos publicos?

Sim. Serdo no minimo 5% e no maximo 20% das vagas
oferecidas em concursos publicos. De acordo com a LBI, a
entidade contratada para a realizacdo de processo seletivo
publico ou privado para cargo, funcdo ou emprego esta obrigada
a observancia do disposto nesta Lei e em outras normas de
acessibilidade vigentes. (Art. 50Lei 8.112/91 e art. 37 Dec. 3.298,/99)

A pessoa com deficiéncia que apresenta maior dificuldade/
comprometimento pode ser inserida no mundo do trabalho?
Ela tera alguma diferenciacao das outras pessoas?

Sim. Todas as pessoas com deficiéncia possuem direito a
colocacdo competitiva, em igualdade de oportunidade com as
demais pessoas. As pessoas com dificuldades mais severas
poderao contar com o auxilio de apoios.

Como devera ser o apoio a pessoa com deficiéncia no
trabalho?

O apoio a pessoa com deficiéncia no trabalho devera seguir
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as seguintes diretrizes:

Conceder suportes individualizados de acordo com as
necessidades especificas da pessoa com deficiéncia, inclusive
com a disponibilizacdo dos recursos de tecnologia assistiva;

- Respeitar a aptiddo vocacional e o interesse da pessoa com
deficiéncia apoiada;

Oferecer aconselhamento e apoio aos empregadores,
definindo estratégias para a superacdo de barreiras, inclusive
atitudinais;

Realizar avaliacOes periodicas;

Articular com as politicas publicas;

- Possibilitar a participacao de organizacoes da sociedade civil.

A pessoa com deficiéncia pode sacar seu FGTS? Para qual
finalidade?

Além das condicoes ja previstas para todos os trabalhadores,
o trabalhador com deficiéncia ou seu dependente podera
também sacar o FGTS para comprar cadeira de rodas, orteses,
proteses e materiais especiais.

A pessoa com deficiéncia tem direito a PIS/PASEP?

Sim. A pessoa com deficiéncia tem direito desde que
cumpridos os requisitos. O PIS/PASEP é um abono salarial,

beneficio anual equivalente a 1 salario minimo e sera destinado a
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pessoa com deficiéncia, trabalhadora e cadastrada no programa
PIS. Além disso, deve cumprir as seguintes exigéncias: ser
trabalhador cadastrado ha pelo menos 5 anos no PIS/PASEP; ter
recebido dos empregadores contribuintes do PIS/PASEP até 2
salarios minimos de remuneracao mensal; ter exercido atividade
remunerada durante pelo menos 30 dias no ano base para

apuracao.
Do direito a assisténcia social (arts. 39 a 40)

O que é a politica publica de assisténcia social? Quais seus
objetivos?

Os servicos, programas, projetos e beneficios previstos na
politica publica de assisténcia social e voltados para a pessoa
com deficiéncia e sua familia objetivam a garantia da seguranca
de renda, acolhida, habilitacao e reabilitacdo, desenvolvimento da
autonomia e convivéncia familiar e comunitaria para a promocao
do acesso a direitos e plena participacao social dos cidadaos.

Quando e onde a pessoa com deficiéncia pode buscar os
servicos de assisténcia social?

A assisténcia social a pessoa com deficiéncia deve envolver

um conjunto de servicos no ambito da Protecdo Social Basica
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e da Protecdo Social Especial, ofertados pelo SUAS. Isso pode
ser realizado tanto pelos oOrgaos publicos quanto pela rede
complementar (entidades, etc.). Na Protecdo Social Basica, a
finalidade é prevenir situacoes de risco, com o fortalecimento
de vinculos familiares e comunitarios. Ja a Protecdo Social
Especial busca solucdes para aquelas pessoas que se encontram
em situacoes que exigem maiores apoios.

O que é o CRAS?

CRAS significa Centro de Referéncia da Assisténcia Social. O
CRAS ¢é a porta de entrada da assisténcia social. E uma unidade
publica municipal destinada ao atendimento socioassistencial
das familias, tendo como objetivo prevenir situacdes de risco
pessoal e social. Os CRAS devem estar localizados em areas
com maiores indices de risco social. Exemplos dos servicos
oferecidos pelo CRAS: BPC, Bolsa Familia, Renda Cidada, Acao
Jovem, Oficinas de Artesanato, Culinaria e outros, Programa de
Atencao Integral a Familia, etc.

O que é CREAS?

CREAS significa Centro de Referéncia Especializado em
Assisténcia Social. O CREAS é uma unidade publica estatal
responsavel pela oferta de orientacdo e apoio especializados e

continuados a individuos e familias que tenham seus direitos

64

violados. Para que isso aconteca, um conjunto de profissionais
e processos de trabalho sao envolvidos. O principal objetivo
é o resgate da familia, dos direitos violados, potencializando
sua capacidade de protecao aos seus membros. Exemplos
dos servicos oferecidos pelo CREAS: acolhida, escuta, apoio e
orientacdo aos individuos e suas familias, producao de materiais
educativos, atendimento psicossocial, realizacdo de visitas
domiciliares, palestras, oficinas de fortalecimento de vinculos.

Qual o beneficio trazido pela assisténcia social a pessoa
com deficiéncia?

A LBI manteve o Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC
previsto pela Lei Organica da Assisténcia Social. Esse beneficio
garante um salario minimo mensal as pessoas com deficiéncia
que sejam impossibilitadas de participar de forma plena e
efetiva na sociedade, em igualdade de condicdes com as demais

pessoas.

Vocé sabia que:
A habilitacdo e a reabilitacao

sdo direitos fundamentais de todo brasileiro?
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Quais sao os requisitos necessarios para se ter direito ao BPC?

De acordo com a Lei 8.742/91, os requisitos sao:

- Ser pessoa com deficiéncia fisica, mental, intelectual ou
sensorial que a impossibilite de participar de forma plena e
efetiva na sociedade, em igualdade de condicdes com as demais
pessoas que nao possuam tal impedimento;

- Possuir renda familiar per capita (por pessoa) de até ¥4 do

salario minimo em vigor (incluindo o préprio requerente);
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Nao estar recebendo outros beneficios da Previdéncia
Social.

- Para receber o BPC é necessario ser contribuinte?

Nao é necessario ter contribuido ao INSS para ter direito a esse
beneficio, pois se trata de um beneficio assistencial. Dessa maneira,
este beneficio ndo paga 13° salario e nao deixa pensao por morte.

Como é realizado e analisado o pedido de BPC?

O pedido deve ser realizado pelo beneficiario junto ao INSS.
Para a concessao do beneficio o INSS realizara uma avaliacao
da deficiéncia e do grau de impedimento. Também serao
realizadas avaliacdo médica e avaliacdo social por médicos e
por assistentes sociais do INSS. Para a comprovacao da renda
per capita (por pessoa) poderao ser utilizados os mais diversos
elementos para se provar a condicdo de miserabilidade do
grupo familiar e da sua situacdo de necessidade. O Decreto
8.805/2016 também trouxe a exigéncia de inscricio no CadUnico
(Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal)
para a concessao, manutencao e revisdo do BPC. Desta forma,
todos os beneficiarios deverdo estar inscritos no CadUnico para
receberem esse beneficio, caso contrario ele sera suspenso.

Como comprovar a renda familiar per capita exigida por lei?

A LBI possibilitou que a analise da comprovacao da renda
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va além da comprovacido do per capita (por pessoa) de % do
salario minimo, ou seja, mesmo que o grupo familiar supere a
renda de % do salario minimo por pessoa, podera ter direito ao
BPC desde que comprove a sua situacao de necessidade diante
dos gastos elevados com a pessoa com deficiéncia. O valor de
Y4 do salario minimo se refere, hoje, a R$220,00 (duzentos e
vinte reais). Isso se considerarmos o salario minimo de 2016,
que é de R$880,00. Havendo um aumento do salario minimo,
havera, automaticamente, o aumento do valor referente a % do
salario minimo. Por exemplo: Vamos imaginar que em 2016,
uma familia de 5 pessoas possui renda familiar de R$2.000,00
(dois mil reais). Para achar a renda per capta (por pessoa), basta
dividir o valor total da renda familiar, pelo nimero de pessoas.
Nesse caso, vamos dividir R$2.000,00 por 5 pessoas. Isso dara
uma renda por pessoa de R$400,00. Veja-se que o valor de
R$400,00 é superior ao valor referente a ¥4 do salario minimo
em 2016, que é de R$220,00. Antes da LBI, dificilmente a pessoa
com deficiéncia pertencente a essa familia conseguiria o BPC,
visto que a renda por pessoa é superior a ¥ do salario minimo.
Entretanto, apos a LBI, caso a familia comprove a necessidade,
sua situacao de necessidade diante dos elevados gastos com

a pessoa com deficiéncia, ela podera fazer jus ao beneficio,
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mesmo recebendo renda superior a Y.

E se 0 INSS indeferir o pedido de pagamento do beneficio?

Havendo um equivoco do INSS na avaliacdo das condicoes, o
interessado devera procurar um advogado e ingressar com uma
acdo judicial contra o INSS, visando receber o beneficio a que
tem direito.

A pessoa com deficiéncia que recebe o BPC e comeca
a trabalhar, perde o beneficio e ndo consegue mais ter o
rendimento?

A lei prevé que a pessoa com deficiéncia que comeca a
trabalhar tera o beneficio suspenso. Caso a pessoa venha a perder
0 emprego, o beneficio podera sera retornado. O beneficiario tem
o dever de informar ao INSS sobre sua contratacdo no mercado
de trabalho, evitando cobrancas posteriores. Se a pessoa com
deficiéncia ndo informar ao INSS, devera pagar todos os valores
recebidos indevidamente. Quando a pessoa com deficiéncia
for contratada como aprendiz, ela podera acumular o BPC e o
salario, juntos, pelo periodo maximo de 02 (dois) anos. Apos
esse periodo ela devera optar pela remuneracao ou pelo BPC.

A pessoa com deficiéncia que mora com outra pessoa que
ja recebe o beneficio (BPC), por exemplo um idoso, pode pedir

0 mesmo beneficio para si?
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Pode. Nesse caso o beneficio ja recebido pela outra pessoa
nao integra o calculo da renda familiar maxima. A pessoa com
deficiéncia, no entanto, ndo podera receber o BPC junto com
outro beneficio previdenciario (pensao, aposentadoria, etc.)

A pericia pode ser realizada no domicilio da pessoa com
deficiéncia?

Sim. A pessoa com deficiéncia pode solicitar que a pericia
médica e social do INSS seja realizada em seu domicilio, desde
que seu deslocamento traga prejuizos ou dificuldades em razao
das condicoes de acessibilidade e de sua limitacao funcional.

O que é o auxilio inclusao?

A LBIinovou ao trazer como direito da pessoa com deficiéncia
o auxilio inclusdo. Esse auxilio consiste em beneficio destinado a
pessoa com deficiéncia em duas situacoes: primeiro para as que
ja recebem BPC e que passem a exercer atividade remunerada;
e segundo para aquelas que tenham recebido o BPC nos ultimos
5 anos e que passam a exercer atividade remunerada. Ou seja,
as pessoas com deficiéncia que ingressarem no mercado de
trabalho, terdo suspenso o BPC, conforme determina a lei. No

entanto, passarao a receber o auxilio inclusao.
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Do direito a previdéncia social (art. 41)

A pessoa com deficiéncia tem direito a aposentadoria ou
pensao?

Sim. A pessoa com deficiéncia segurada pelo Regime Geral de
Previdéncia Social tem direito a aposentadoria nos termos da Lei
Complementar n° 142 de 2013. Para ser segurada, a pessoa com
deficiéncia tem que contribuir mensalmente para a Previdéncia
Social. Se for menor de 18 anos, ela tera também direito a pensao
por morte dos pais. Caso tenha mais de 18 anos, s tera direito
a pensdo por morte se for curatelado e cadastrado junto ao INSS
como dependente dos pais.

Quais sao os requisitos para aposentadoria da pessoa com
deficiéncia?

Ha duas formas de concessao da aposentadoria: por idade da
pessoa com deficiéncia e por tempo de contribuicdo da pessoa
com deficiéncia junto ao INSS.

Os requisitos para aposentadoria por idade sao:

Homem com deficiéncia Mulher com deficiéncia

60 anos de idade 55 anos de idade

180 contribuicoes 180 contribuicoes
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Sera realizada uma avaliacdo social composta por pericia

médica e avaliacdo da assistente social. Os requisitos para

aposentadoria por tempo de contribuicao sao:

Homem Mulher

com Deficiéncia com Deficiéncia
Deficiéncia 25 anos de tempo 20 anos de tempo
Grave de contribuicao de contribuicao
Deficiéncia 29 anos de tempo 24 anos de tempo
Moderada de contribuicao de contribuicao
Deficiéncia 33 anos de tempo 28 anos de tempo
Leve de contribuicao de contribuicao

Também é exigido um niimero minimo de 180 contribuicoes.

Como serao comprovados os graus de deficiéncia (grave,

moderada e leve)?

Os graus de deficiéncia serdo comprovados com a realizacao
de pericia médica e social, que analisara as questdes fisicas,
funcionais e sociais. E essencial a apresentacdo de pelo menos

um documento comprobatério (atestados médicos, laudos de
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exames, entre outros).

Se a pessoa com deficiéncia que recebe pensao passar a
trabalhar com anotacao na CTPS, perdera o direito a esta pensao?

Nao perdera o direito a pensao.

Uma pessoa com deficiéncia pode receber ao mesmo tempo
mais de uma pensao (por exemplo, municipais, estaduais,
federais, etc)?

Nada impede que a pessoa com deficiéncia receba, ao mesmo
tempo, mais de uma pensao, desde que provenientes de niveis
diferentes da administracdo publica, ou seja, que sejam de

esferas diferentes: municipal, estadual ou federal.

Do direito a cultura, ao esporte, ao turismo e ao
lazer (arts. 42 a 45)

A pessoa com deficiéncia tem direito a cultura, esporte,
turismo e lazer? Como isso se dara?

Como inovacao, a Lei Brasileira de Inclusdo garante as pessoas
com deficiéncia, o direito de utilizar os servicos fornecidos
em espacos como cinemas, teatros e casas de espetaculos, da
forma que escolher, sendo proibida a cobranca de qualquer

valor superior ao ingresso comum. Esses ambientes deverao
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ter espacos acessiveis em todo o estabelecimento, ou seja, 0s
servicos prestados as pessoas com deficiéncia ndo podem ser
realizados em lugares diferentes das outras pessoas.

A pessoa com deficiéncia pode solicitar um livro em
formato acessivel?

Sim. A pessoa com deficiéncia tem o direito de solicitar
qualquer livro em formato acessivel, sendo proibida a recusa
sob qualquer argumento. Portanto, as editoras nao poderao

negar a oferta do livro na forma solicitada.
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A pessoa com deficiéncia tem direito a reserva de assentos?
Como isso se da?

Nos teatros, cinemas, auditoérios, estadios, ginasios de
esporte, locais de espetaculos e de conferéncias e similares,
serdo reservados espacos livres e assentos para a pessoa
com deficiéncia, de acordo com a capacidade de lotacao.
Esses espacos e assentos devem ser distribuidos pelo recinto
em locais de boa visibilidade, em todos os setores, proximos
aos corredores, devidamente sinalizados, evitando-se areas
diferentes do publico em geral. Se ndo houver procura pelos

assentos reservados pelas pessoas com deficiéncia, eles poderao

ser ocupados por pessoas sem deficiéncia.

75



O acompanhante da pessoa com deficiéncia também tem
direito a reserva de assento?

Sim. Esse direito também se estende a 01 (um) acompanhante
da pessoa com deficiéncia. A pessoa com deficiéncia tem, ainda,
o direito de escolher um lugar que seja proximo aqueles onde
estao sua familia e amigos.

O valor do ingresso para pessoa com deficiéncia pode ser maior?

Nao. O valor do ingresso deve ser o mesmo do cobrado das
demais pessoas.

As salas de cinema devem ser acessiveis?

Sim. As salas de cinema devem oferecer, em todas as sessoes,
recursos de acessibilidade para as pessoas com deficiéncia. O
prazo para que os cinemas se adequem a essa exigéncia é de 04
(quatro) anos, contados a partir da lei.

Os hotéis e pousadas devem possuir quartos acessiveis
para pessoas com deficiéncia?

Os hotéis, pousadas e similares devem ser construidos de
acordo com os principios do desenho universal, adotando
todos os meios de acessibilidade. Os dormitorios deverao
ser localizados em locais acessiveis. Os estabelecimentos ja
existentes deverao tornar acessiveis e disponibilizar pelo menos

10% de seus dormitérios acessiveis, garantida, no minimo 01
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(uma) unidade acessivel. O prazo para que hotéis, pousadas
e similares se adequem a essa exigéncia é de 02 (dois) anos,

contados a partir da lei.

Do direito ao transporte e a mobilidade (art. 46)

A pessoa com deficiéncia tem direito a transporte acessivel?

Sim. A pessoa com deficiéncia tem direito a transporte em condicoes
de igualdade com as demais pessoas. Dessa forma, todos os obstaculos
e barreiras existentes devem ser identificados e eliminados. Os veiculos
de transporte coletivo terrestre (exemplo: 6nibus), aquaviario (exemplo:
navio, barco) e aéreo (exemplo: avido), bem como as instalacoes,
estacoes, portos e terminais em operacao no pais devem ser acessiveis,
de modo a garantir o seu uso por todas as pessoas.

A pessoa com deficiéncia tem direito a vagas reservadas
em estacionamentos abertos ao publico?

Sim. Em todas as areas de estacionamento aberto ao publico
e estacionamentos localizados nas vias publicas (ruas) devem
ter vagas reservadas para pessoas com deficiéncia. Essas vagas
devem ser sinalizadas e devem estar localizadas proximas a
circulacao de pedestre. O numero de vagas deve ser de 2% (dois

por cento) do total de vagas existentes, garantida, no minimo, 1
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(uma) vaga, de acordo com as normas técnicas de acessibilidade
vigentes.

E necessario possuir a credencial para estacionar?

Sim. As pessoas que desejarem utilizar as vagas destinadas
as pessoas com deficiéncia deverao exibir no veiculo, em local de
visivel, a credencial de beneficiario. Essa credencial é fornecida
pelos 6rgaos de transito.

Como conseguir uma credencial para o veiculo da pessoa
com deficiéncia?

A credencial serd emitida pelos o6rgdos de transito dos
Municipios. Essa credencial sera valida em qualquer parte do
pais. Cabe ao 6rgao de transito estabelecer as regras para as
condicoes de uso da credencial.

A pessoa com deficiéncia tem prioridade no embarque e
desembarque?

Sim. As pessoas com deficiéncia tém prioridade e devem
ser tratadas com seguranca no embarque e desembarque nos
veiculos de transporte coletivo (6nibus, navios, avioes, trens, etc).

Os taxis deverao ser acessiveis a pessoa com deficiéncia?
Quando adaptado, podera cobrar tarifa diferente pelos
servicos prestados?

As empresas de taxi devem reservar 10% de seus veiculos
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acessiveis a pessoa com deficiéncia. E proibida a cobranca de
tarifas ou de valores adicionais pelo servico de taxi prestado a
pessoa com deficiéncia, mesmo quando o veiculo for adaptado.

As locadoras de veiculos sdo obrigadas a oferecer veiculo
adaptado?

Sim. As locadoras sdao obrigadas a oferecer um veiculo
adaptado para uso de pessoa com deficiéncia a cada conjunto
de 20 veiculos de sua frota. O veiculo devera ter, no minimo,
cambio automatico, direcao hidraulica, vidros elétricos e
comandos manuais de freio e embreagem.

Ha passe livre no sistema de transporte destinado a pessoa
com deficiéncia?

A Lei Federal 8.899/94 prevé a concessao de passes livres a
pessoa com deficiéncia no sistema de transporte interestadual
(entre um Estado e outro). Em Minas Gerais, a lei 12.121/14
garante as pessoas com deficiéncia com renda individual inferior
a 2 salarios minimos, gratuidade nas viagens intermunicipais
(entre um Municipio mineiro e outro). Nesse caso, cada onibus
terad 2 lugares reservados para usuarios desse beneficio, devendo
ser realizada a reserva de assentos com antecedéncia minima de

12 horas e apresentacao da Carteira Sindpasse.
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Como conseguir a carteira do Sindpasse?

Para conseguir a carteira e utilizar o beneficio do passe entre
um municipio e outro (Minas Gerais), a pessoa interessada
devera encaminhar ao SINDPAS o kit contendo formulario e
documentos do beneficiario.

Isso inclui o transporte aéreo?

Nao. No entanto, pessoas com deficiéncia que comprovem
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anecessidade de um acompanhante, tém direito a desconto de
80% na passagem do acompanhante (que sera o responsavel por
prestar os auxilios necessarios ao passageiro com deficiéncia).
O desconto é valido para companhias aéreas que operam voos
no Brasil e que estejam subordinadas as normas da ANAC -

Agéncia Nacional de Aviacao Civil.

81



O passe livre vale também para o acompanhante?

No caso do passe livre para transporte intermunicipal (entre
um Municipio Mineiro e outro), quando a pessoa com deficiéncia
necessitar da presenca de um acompanhante, ele devera solicitar
também o passe livre do acompanhante no formulario. Se for
aprovado, o acompanhante também tera direito ao passe livre.

A pessoa com deficiéncia tem direito a isencao de ICMS, IPI,
IPVA na compra de carros?

Sim. A pessoa com deficiéncia intelectual tem direito a isencao
de IPI, IOF e ICMS na compra de carros novos. A aquisicao do
veiculo serad realizada em nome da pessoa com deficiéncia.
Para ter direito a essa isencdo, a pessoa com deficiéncia devera
apresentar documentos exigidos pela Receita Federal. O direito
a isencdo sO pode ser exercido uma vez a cada dois anos.
Em relacdo a isencdao de IPVA, esse direito alcanca somente
as pessoas com deficiéncia fisica proprietarias de wveiculo
adaptado por exigéncia do 6rgdo de transito para possibilitar
a sua utilizacdo pelo proprietario. Nao se estende, portanto, as
pessoas com deficiéncia intelectual.

A pessoa com deficiéncia pode possuir carteira de
habilitacao (CNH)?

Sim. A pessoa com deficiéncia tem o direito de retirar sua
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carteira de habilitacdo, mas devera ter, no minimo, 18 anos de
idade, saber ler e escrever e possuir identidade e CPF. Em seguida,
devera preencher um formulario de inscricdao, agendar data e
horario para a realizacdo dos exames médico e psicotécnico. O
resultado do exame ¢ informado ao candidato no mesmo dia. Se
aprovado, devera procurar uma auto escola para iniciar as aulas
de legislacdo. A diferenca entre a carteira de habilitacdo de uma
pessoanao deficiente para a de uma pessoa com deficiéncia é que
no verso da carteira, no espaco “Observacao” é especificado o tipo

de carro adaptado que a pessoa com deficiéncia pode conduzir.

Da acessibilidade ( arts. 53 a 62)

O que é acessibilidade? Ela é apenas para o deficiente fisico?

Acessibilidade é o direito que garante a pessoa com deficiéncia
viver de forma independente e exercer seus direitos de cidadania
e participacdo social. E, portanto, facilitar a aproximacdo, o
tratamento ou aquisicdo, com seguranca e autonomia, de prédios
publicos, privados e particulares, espacos, mobiliarios,
informacoes e comunicacao pela pessoa com deficiéncia. Ela se
estende a todas as pessoas com deficiéncia, de acordo com suas

especificidades e necessidades, ndo apenas ao deficiente fisico.

83



Quem deve obedecer as normas de acessibilidade? Os
locais privados também devem ser acessiveis?

Devem obedecer as normas de acessibilidade todos os projetos
que tratem do meio fisico (construcao, reforma ou ampliacao), de
transporte, de informacao e comunicacao, inclusive de sistemas
e tecnologias da informacado e comunicacao e de outros servicos,
equipamentos e instalacdes abertos ao publico, de uso publico,
coletivo ou privado, tanto na zona urbana como na rural, tendo
como referéncia as normas de acessibilidade.

O desenho universal deve ser obrigatoriamente observado
na implantacao e execucao de qualquer projeto?

Sim. O desenho universal sera sempre utilizado como regra
geral, ou seja, sempre devera ser observado e seguido. No
entanto, quando for comprovado que o desenho ndo pode ser
utilizado, deve ser adotada adaptacao razoavel.

Pode ser cobrado valor adicional para compra de
construcoes acessiveis?

Nao. E proibida a cobranca de valores adicionais para a compra
de construcoes que sejam acessiveis no seu interior. Portanto,
as construtoras nao poderdo cobrar a mais pela compra de uma
construcdo acessivel, devendo, inclusive, reservar um percentual

minimo de suas unidades que sejam totalmente acessiveis.
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Como é feita a fiscalizacao do cumprimento das normas de
acessibilidade?

Quando se tratar de construcoes, reformas, ampliacio ou
mudanca de uso, cabe as entidades de fiscalizacdo profissional
das atividades de Engenharia, Arquitetura e outras, exigirem
declaracdo do profissional responsavel confirmando o
atendimento as regras de acessibilidade previstas na legislacao
e nas normas técnicas pertinentes. Além disso, para a
concessdo e a renovacao de alvara de funcionamento devera,
obrigatoriamente, cumprir as regras de acessibilidade.

A pessoa com deficiéncia pode solicitar a emissao de contas,
boletos, recibos, extratos, dentre outros, de forma acessivel?

Sim. E direito da pessoa com deficiéncia receber contas,
boletos, recibos extratos e cobrancas de tributos em formato
acessivel. Para isso, a pessoa com deficiéncia devera solicitar

essa providéncia aos 6rgaos relativos.

Vocé sabia que:
Escolas privadas estdo proibidas

de cobrar a mais de alunos com deficiéncia?
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Do acesso a informagdo e a comunicagdo
(arts. 63 a 73)

A acessibilidade também é obrigatoria no meio virtual
(internet)?

Sim. E obrigatoria a acessibilidade nas paginas da internet
mantidas por empresas com sede ou representacao comercial
no Pais ou por 6rgaos de governo, para uso da pessoa com
deficiéncia. Assim, deve ser garantido o acesso as informacdes
disponiveis, conforme as melhores praticas e diretrizes de
acessibilidade adotadas internacionalmente. As paginas devem
conter o simbolo de acessibilidade em destaque.

As lan houses devem possuir equipamentos e instalacoes
acessiveis para as pessoas com deficiéncia?

Tanto os telecentros que recebem recursos publicos federais,
bem como as lan houses devem possuir equipamentos e
instalacdes acessiveis. No minimo, 10% de seus computadores
devem possuir recursos de acessibilidade para pessoa
com deficiéncia visual, sendo assegurado pelo menos um
equipamento, quando o resultado percentual for inferior a 1.

A pessoa com deficiéncia tem direito a ter um celular

acessivel?
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Sim. O Poder Publico deve incentivar a oferta de telefones
fixos e celulares com acessibilidade que, entre outras tecnologias
assistivas, possuam possibilidade de indicacdo e de ampliacao
sonoras de todas as operacoes e funcoes disponiveis.

Todos os programas de televisao devem possuir legenda
ou intérprete de libras?

Todos os servicos de televisdo devem permitir:

- A utilizacao de janela com intérprete de libras;

- A utilizacdo de legenda em portugués;

E audiodescricdo, que é a narracdo para pessoas com
deficiéncia visual.

Todos os livros devem ter edicoes que sejam acessiveis?

Cabe ao Poder Publico incentivar a producdo, edicio e
comercializacao de livros em formatos acessiveis. Quando forem
adquiridos livros para bibliotecas de educacdao e bibliotecas
publicas, deve-se impedir a participacdo de editoras que nao
oferecam livros em formato acessivel.

O que sao arquivos digitais acessiveis?

Sao os arquivos que podem ser reconhecidos e acessados por
softwares leitores de telas ou outras tecnologias assistivas que
vierem a substitui-los, permitindo leitura com voz sintetizada,

aplicacdo de caracteres, diferentes contrastes e impressao em braile.
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Vocé sabia que:
As pessoas com deficiéncia intelectual

tém direito ao voto, casamento e filhos?

Como 0s congressos, seminarios e outros eventos de
natureza cientifica devem realizar seus eventos, observando
a acessibilidade da pessoa com deficiéncia?

As empresas organizadoras desses eventos deverdo oferecer
a pessoa com deficiéncia, no minimo, os recursos de tecnologia
assistiva, tais como: legenda em portugués, intérprete de libras
e audiodescricdo. Isso vale tanto para os eventos promovidos
por particulares como para os promovidos ou financiados com

recursos publicos.

Da tecnologia assistiva (art. 74 a 75)

Para que serve a tecnologia assistiva?

A tecnologia assistiva busca garantir a pessoa com deficiéncia
0 acesso a produtos, recursos, estratégias, praticas, processos,
métodos e servicos tecnoldgicos que aumentem sua autonomia,
mobilidade e qualidade de vida. Exemplos de tecnologia assistiva:
colher adaptada, tesoura adaptada, teclados modificados, mouse
adaptado, cadeiras de rodas motorizadas, lupa eletronica, livro

falado, etc.
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Quais medidas devem ser tomadas pelo poder publico em
relacao a tecnologia assistiva?

A cada 04 (quatro) anos o poder publico devera:

- Desenvolver medidas que facilitem a concessio de linhas de
crédito a pessoa com deficiéncia para aquisicao de tecnologia assistiva;

- Agilizar os procedimentos de importacdo de tecnologias;

- Incentivar a producao nacional de tecnologia assistiva;

- Reduzir impostos para producdo e importacdo de tecnologia
assistiva;

- Incluir a distribuicdao de novas tecnologias assistivas pelo SUS.

Do direito a participacdo na vida pUblica e politica
(art. 76)

A pessoa com deficiéncia tem direito de votar e ser votada?

Sim. A pessoa com deficiéncia possui todos os direitos politicos,
ou seja, tem o direito de votar e ser votada, sem qualquer distincao
em razao da sua deficiéncia. Portanto, a pessoa com deficiéncia pode
ser tanto eleitora quanto candidata.

A pessoa com deficiéncia tem direito a algum atendimento

especifico no momento da votacao?
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A LBI garante a pessoa com deficiéncia que os procedimentos,
instalacOes, materiais e equipamentos paravota¢ao sejamapropriados,
acessiveis e de facil compreensdo e uso. Além disso, sempre que
necessario, ela tem o direito de ser auxiliada na votacdo por uma
pessoa de sua escolha. Por exemplo, a pessoa com deficiéncia que nao
consiga votar sozinha, podera escolher uma pessoa de sua confianca,
como seu pai, sua mae ou outra para acompanha-la e auxilia-la no
momento da votacao.

O poder publico pode criar secoes eleitorais que sejam
exclusivas para as pessoas com deficiéncia?

Nao. O poder publico ndo pode criar secoes que sejam especificas
para as pessoas com deficiéncia, pois elas tém o direito de votar junto
com todas as outras pessoas, em condicoes de igualdade. Dessa
forma, todas as secoes eleitorais devem ser acessiveis a todas as
pessoas, independentemente de terem entre seus eleitores pessoas
com deficiéncia.

Os pronunciamentos oficiais e propagandas eleitorais devem
possuir forma especifica para atender as pessoas com deficiéncia?

Todos os pronunciamentos oficiais, a propaganda eleitoral
obrigatoria e os debates transmitidos pela televisdao devem ser
realizados de forma acessivel, contendo, no minimo, legenda em

portugués, intérprete de Libras e audiodescricao.
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Da Ciéncia E Tecnologia (Arts. 77 A 78)

Quais os objetivos da pesquisa cientifica, inovacao e
capacitacao incentivadas pelo poder publico?

O poder publico deve incentivar o desenvolvimento cientifico,
a pesquisa, a inovacdo e a capacitacao tecnolodgica visando a
melhoria da qualidade de vida, o trabalho e a inclusdo social
da pessoa com deficiéncia. Terdo prioridade pesquisas voltadas
para o tratamento de deficiéncias, bem como o desenvolvimento
de tecnologias assistiva e social. Também devera ser incentivada
a capacitacao tecnologica de instituicoes publicas e privadas
para o desenvolvimento de tecnologias que melhorem a

funcionalidade e participacado social da pessoa com deficiéncia.

Vocé sabia que:
As pessoas com deficiéncia
podem retirar o seu fundo de garantia

para a compra de Orteses e proteses?
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Do Acesso A Justica (Arts. 79 A 83)

A LBI assegura a pessoa com deficiéncia o acesso a justica?

Sim. E garantido a pessoa com deficiéncia o acesso a justica
de forma igual a todas as pessoas. Sempre que solicitado, devem
ser realizadas adaptacoOes e utilizados recursos de tecnologia
assistiva para melhorar o acesso da pessoa com deficiéncia.

Quais orgaos da justica sao os responsaveis pelo
cumprimento dos direitos previstos na LBI?

Cabe ao Ministério Publico e a Defensoria Publica o dever de
zelar pelo cumprimento dos direitos da pessoa com deficiéncia,
inclusive tomando as medidas necessarias para que isso ocorra.

A pessoa com deficiéncia pode ter acesso a algum contetudo
de atos processuais que sejam do seu interesse?

Sim. A pessoa com deficiéncia tem garantido o acesso ao
conteudo de todos os atos processuais de seu interesse, inclusive
quando exercer a advocacia.

Os cartorios podem negar prestacao de servicos a pessoa
com deficiéncia, em razao da sua condicao?

Os cartéorios ndo podem negar ou criar dificuldades ou
mesmo condicoes diferenciadas para a prestacao de servicos

em razdo da deficiéncia da pessoa, devendo reconhecer sua
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capacidade legal plena. O descumprimento sera

como discriminacao.
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deficiéncia

compreendido

Vocé sabia que:

O Poder Publico deve oferecer centros

de orientacdo e encaminhamento de servicos

para pessoas com deficiéncia?
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Do Reconhecimento Igual Perante A Lei
(Art. 84 A 87)

O que é curatela? Quando deve ser realizada?

Curatela é o instrumento juridico pelo qual o juiz nomeia
uma pessoa, que sera chamada de curador, com a finalidade
de administrar os interesses e bens da pessoa com mais de 18
anos de idade que se encontra incapaz de gerir sua propria
vida. Portanto, a curatela sera realizada quando a pessoa com
deficiéncia ndo conseguir manifestar sua vontade.

E o que é interdicao?

E o processo judicial por meio do qual se pede ao juiz que
interdite civilmente, de forma parcial ou total, uma pessoa que
nao seja capaz de gerir sua propria vida, nomeando-se um curador.

Quem pode requerer a curatela?

Podem requerer a curatela: o pai, a mae, o tutor, o conjuge, o
parente proximo, o Ministério Publico ou ainda qualquer pessoa
interessada. Qualquer um desses podera ser o curador, nao
havendo uma ordem preferencial.

O curador devera prestar contas?

Todos os anos, os curadores sao obrigados a prestar contas de

sua administracao ao juiz, apresentando o balanco do respectivo ano.

95



A pessoa com deficiéncia precisa obrigatoriamente ser
interditada (curatelada) ao completar 18 anos?

Com aLBI, a curatela serarealizada apenas quando necessario.
A curatela passou a ser medida protetiva extraordinaria, ou
seja, ela sera realizada apenas em casos especificos e devera ser
proporcional as necessidades e as circunstancias de cada caso.
A curatela devera durar o menor tempo possivel.

A pessoa com deficiéncia que nao quiser ser curatelada
podera retirar seus documentos como Carteira de Identidade,
CPF e outros?

Sim. A LBI proibe a exigéncia do documento de curatela da
pessoa com deficiéncia para emissdao de documentos oficiais
como carteira de identidade, CPF, titulo de eleitor, carteira de
trabalho e outros.

Uma pessoa curatelada perde completamente a capacidade
para o exercicio dos atos da vida civil?

Nao. Com a LBI a curatela se refere apenas aos direitos
de natureza patrimonial e negocial. Ou seja, a curatela serve
apenas para as questdes relacionadas a dinheiro, patriménio e
negocios da pessoa com deficiéncia. A curatela ndo impedira a
pessoa com deficiéncia de decidir sobre o seu proprio corpo,

sua sexualidade, matrimoénio, privacidade, educacado, saude,
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trabalho e seu direito ao voto. Nesses casos, mesmo a pessoa
com deficiéncia curatelada tera a liberdade de acdo e decisao.

Quais sao os atos da vida civil que podem ser realizados
pessoalmente pela pessoa com deficiéncia, mesmo que ela
seja curatelada?

A LBI trouxe que a deficiéncia ndo diminui a capacidade civil
da pessoa com deficiéncia. Dessa forma, mesmo que ela seja
curatelada ela podera:

- Casar e constituir unido estavel (“juntar”);

- Exercer direitos sexuais e reprodutivos, como por exemplo
ficar gravida;

- Exercer o direito de decidir sobre o numero de filhos e
de ter acesso a informacoOes adequadas sobre reproducao e
planejamento familiar;

- Conservar sua fertilidade, ou seja, sua possibilidade de ter
filhos, sendo proibida a esterilizacdo contra sua vontade;

- Exercer o direito a guarda, a tutela, a curatela e a adocao,
como adotante ou adotando, em igualdade de oportunidades
com as demais pessoas.

Ha alguma outra forma de auxiliar a pessoa com deficiéncia,
além da curatela?

Além da curatela total ou parcial, a LBI criou uma nova
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modalidade para auxiliar as pessoas com deficiéncia,
principalmente quando envolve algum negocio juridico. Essa
nova modalidade é o processo de tomada de decisdo apoiada.
Nesse caso, a pessoa com deficiéncia escolhe pelo menos duas
pessoas idoneas (com credibilidade) com as quais tenha vinculos
e que sejam da sua confianca. Essas pessoas serao chamadas
de apoiadores e ajudarao a pessoa com deficiéncia na tomada
de decisOes sobre atos da sua vida, inclusive fornecendo as
informacoOes necessarias para o exercicio da sua capacidade.
Por exemplo: uma pessoa com deficiéncia tem uma casa e quer
vendé-la. Ela podera escolher duas ou mais pessoas de sua
confianca para auxilid-la na venda. Essas pessoas verificarao o
preco de mercado, o preco oferecido, as condicoes da venda, e
repassarao todas as informacoes para a pessoa com deficiéncia
para que ela possa decidir melhor sobre a venda.

Como é realizado o pedido de tomada de decisao apoiada?

Para formular o pedido, a pessoa com deficiéncia e seus
apoiadores deverdao apresentar termo onde constem os limites
do apoio que sera oferecido, os compromissos dos apoiadores e
por quanto tempo durara esse apoio. O pedido sera encaminhado ao
juiz, que chamara a pessoa com deficiéncia para ser ouvida pessoalmente.

Se a vontade do apoiador e da pessoa com deficiéncia nao
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forem a mesma, o que devera ser feito?

Em caso de negocio juridico que possa trazer risco ou prejuizo
e ndo havendo concordancia entre a pessoa com deficiéncia e
um dos seus apoiadores, o juiz devera decidir sobre a questao.

A pessoa com deficiéncia esta obrigada a realizar
alistamento militar?

A pessoa com deficiéncia é isenta do servico militar. No
entanto, devera se apresentar a uma unidade militar para ser

dispensado.

Dos Crimes E Das Infragoes Administrativas
(Arts. 88 A 91)

Como se caracteriza a discriminacdo da pessoa com
deficiéncia em razao da sua deficiéncia?

Considera-se discriminacdo em razdo da deficiéncia toda
forma de diferenciacdo, restricio ou exclusdo, que tenha
0 objetivo de prejudicar, impedir ou anular os direitos e
as liberdades fundamentais da pessoa com deficiéncia. E
também considerado discriminacdo a recusa de adaptacoes e
de fornecimento de tecnologias assistivas, como por exemplo:

Se algum 6rgao publico ou outro recusar a realizacdo de uma
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obra para tornar determinado lugar mais acessivel a pessoa com
deficiéncia, ele estara cometendo discriminacdo da pessoa com
deficiéncia, em razao da sua deficiéncia.

Existe punicao para quem pratica, induz ou provoca
discriminacao de uma pessoa em razao da sua deficiéncia?

Sim. A LBI fixa pena de prisdao de 01 a 03 anos e multa. Essa
pena é aumentada se a pessoa com deficiéncia se encontrar sob os
cuidados e responsabilidade de quem cometeu a discriminacao.
Por exemplo: se quem cometeu o crime for o curador da pessoa
com deficiéncia, a pena é maior pois a pessoa se encontrava sob
sua responsabilidade.

Existe punicao para quem realiza discriminacao através dos
meios de comunicacao social ou de publicacao de qualquer
natureza?

Sim. A pena sera de prisao de 02 a 05 anos e multa. Inclui-se,
aqui, a discriminacado por meio da internet, redes sociais, dentre
outras. Por exemplo: Se alguém xinga, humilha a pessoa com
deficiéncia no facebook, ela esta cometendo crime.

A apropriacao ou utilizacao indevida de bens, pensao,
beneficio, remuneracio ou qualquer outro rendimento da
pessoa com deficiéncia por outra pessoa é considerado crime?

Sim. A pena é de prisdo de 01 a 04 anos e multa. Essa pena é
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aumentada se o crime for cometido por tutor, curador, sindico,
inventariante, entre outros. Por exemplo: Quando um pai ou
uma mae utiliza o BPC para compra de objetos que nao sejam
para a pessoa com deficiéncia, estara cometendo crime.

E crime reter ou utilizar o cartio do banco ou documento
da pessoa com deficiéncia que seja destinado ao recebimento
de beneficios, pensoes, remuneracao?

Sim. E crime com pena de detencdo de 06 meses a 02 anos e
multa. Também constitui crime realizar operacoes financeiras
em nome da pessoa com deficiéncia com o fim de obter vantagem
indevida. Essa pena é aumentada se o crime for cometido
por tutor ou curador. Por exemplo: Quando alguém se nega a
entregar o cartdo de banco para a pessoa com deficiéncia, da
conta onde recebe o BPC, estard cometendo crime. E importante
destacar que cabe aos pais e curadores orientar a pessoa com
deficiéncia sobre a forma de realizar gastos, mas nao poderao
utilizar o cartdo sem a autorizacao da pessoa.

Abandonar uma pessoa com deficiéncia em hospital ou
entidade de abrigamento é crime?

Sim. A pena é de prisao de 06 meses a 03 anos e multa. Também
cometera crime a pessoa que nao prover as necessidades basicas

da pessoa com deficiéncia quando obrigado por lei ou por
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mandado judicial. Por exemplo: quando pai, mae ou curador de
pessoa com deficiéncia deixa de alimenta-la da forma necessaria
para sua saude, estara cometendo crime.

Ha outros crimes previstos referentes a pessoa com
deficiéncia?

Sim. A Lei 7.853/89 prevé outros crimes referentes a pessoa
com deficiéncia, com pena de prisdao de 02 a 05 anos e multa.
Sao eles:

- Recusar, cobrar valores adicionais, suspender, procrastinar,
cancelar ou fazer cessar inscricado de aluno em estabelecimento
de ensino de qualquer curso ou grau, publico ou privado, em
razao de sua deficiéncia;

- Obstar inscricdo em concurso publico ou acesso de uma
pessoa a qualquer cargo ou emprego publico em razdao de sua
deficiéncia;

- Negar ou obstar emprego, trabalho ou promocao a pessoa
em razao de sua deficiéncia;

- Recusar, retardar, dificultar internacao ou deixar de prestar
assisténcia médico-hospitalar e ambulatorial a pessoa com
deficiéncia;

- Deixar de cumprir, retardar ou omitir dados técnicos indispensaveis

a propositura da acao civil publica, quando requisitados.
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Vocé sabia que:
A capacitacao profissional e a inclusao
da pessoa com deficiéncia nas empresas

devem acontecer simultaneamente?
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Das Disposi¢coes Finais E Transitérias
(Arts. 92 A 127)

Ha algum cadastro que traga informacoes sobre as pessoas
com deficiéncia? Quais sao essas informacoes?

A LBI cria o Cadastro Nacional de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Cadastro-Inclusdo), que serd um registro
publico eletrénico com a finalidade de coletar, sistematizar e
disponibilizar informacoes referentes a identificacdo da pessoa
com deficiéncia, sua condicdo socioecondémica, bem como
informacoes sobre as barreiras que impedem a efetivacao
dos seus direitos. Este cadastro sera administrado pelo Poder
Executivo Federal.

Os dados trazidos no cadastro poderao ser utilizados em
qualquer situacao ou apenas em situacoes especificas?

Os dados do cadastro s6 podem ser utilizados em situacoes
especificas, ou seja, apenas em situacoes que tenham por finalidade
a formulacao, gestdao e monitoramento das politicas publicas para a
pessoa com deficiéncia, para identificar as barreiras que impedem a
efetivacdo de seus direitos e para arealizacao de estudos e pesquisas.

A pessoa com deficiéncia pode ser obrigada a comparecer perante

6rgaos publicos, mesmo quando seu deslocamento for muito dificil?
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Nao. Nao pode ser exigido o comparecimento da pessoa
com deficiéncia em 6rgaos publicos quando, em razao de sua
limitacao e condicoes de acessibilidade, seu deslocamento lhe
traga 6nus desproporcional e indevido. Nesse caso, quando for de
interesse do poder publico, 0 agente promovera o contato com a
pessoa em sua residéncia e, caso o interesse seja da pessoa com
deficiéncia, ela devera apresentar solicitacdo de atendimento

domiciliar ou podera ser representada por procurador.
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GUIA UTIL




Conselhos
Os Conselhos sdo 6rgaos deliberativos que tém como finalidade
adefinicao das Politicas Publicas federais, estaduais e municipais

voltadas a respectiva area.

e Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CONADE
Endereco: Setor Comercial Sul - B, Qd 9, Lote C
Edificio Parque Cidade Corporate - Torre A - 8" andar
CEP 70308-200 Brasilia - DF
Telefone: (61) 2027-3245

E-mail: conade@sdh.gov.br

e Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia
Endereco: Casa dos Direitos Humanos
Av. Amazonas, 558 - 5° andar, Sala 04
CEP 30180-001 Belo Horizonte - MG
Telefone: (31) 3270-3621 / 3622

E-mail: conped@social.mg.gov.br
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» Conselho Estadual de Assisténcia Social
Endereco: Casa dos Direitos Humanos

Av. Amazonas, 558

CEP 30180-001 Belo Horizonte - MG
Telefone: (31) 3270-3644

E-mail: ceasmg@yahoo.com.br

 Conselho Estadual do Idoso
Endereco: Casa dos Direitos Humanos

Av. Amazonas, 558 - 5° andar

CEP 30180-001 - Belo Horizonte - MG
Telefone: (31) 3270-3614/ 3216

E-mail: cei@social.mg.gov.br

e Conselho Estadual da Crianca e do Adolescente
Endereco: Casa dos Direitos Humanos

Av. Amazonas, 558 - 6" andar - Sala 17

CEP 30180-001 Belo Horizonte - MG
Telefone: (31) 3270-3641

E-mail: cedca@social.mg.gov.br
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» Conselho Estadual de Saude

Endereco: Rua Rio de Janeiro, 471 - 10" andar - Centro
CEP 30160-040 Belo Horizonte - MG

Telefone: (31) 3215-7208

E-mail: ces@saude.mg.gov.br

» Conselho Estadual de Educacdo
Endereco: Rua Rio de Janeiro, 2418 - Lourdes

CEP 30160-042 Belo Horizonte - MG
Telefone: (31) 3071-4750

E-mail: cee@educacao.mg.gov.br

OAB - MG
» Comissdo de Defesa dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia— OAB/MG
Endereco: Rua Albita, 260 - Cruzeiro
CEP 30310-160 Belo Horizonte - MG
Telefone: (31) 2102-5969

Ministério PUblico Estadual
O Ministério Pablico Estadual atua na defesa dos direitos difusos e

coletivos da pessoa com deficiéncia, através das Promotorias de
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Justica de Defesa dos Direitos das Pessoas Portadoras de Deficiéncia,

normalmente situadas nos foruns locais. O promotor ¢ o fiscal da lei.

* Centro Operacional — Pessoas com Deficiéncia e
Idosos—CAQO PDDI
Endereco: Av. Raja Gabaglia, 615 - Térreo - Cidade Jardim
CEP 30180-090 Belo Horizonte - MG
Telefone: (31) 3295-2838

E-mail: caoppdi@mp.mg.gov.br

Ministério Do Trabalho E Previdéncia Social -
Superintendéncia Regional Do Trabalho E Emprego Mg
E responsavel pela fiscalizacio das relacdes de trabalho e
mediacdo dos conflitos trabalhistas. E o 6rgdo fiscalizador do
cumprimento da lei.
Endereco: Rua Tamoios, 596 - Centro

CEP 30120-050. Belo Horizonte - MG
Telefone: (31) 3270-6100 / 6138 - Site: www.mth.gov.br

Defensoria PUblica
Atua na orientacao sobre os direitos e na defesa, judicial ou

extrajudicial, dos direitos das pessoas com deficiéncia, desde

111



que haja violacdo de direitos especificos. Realiza, ainda,
mediacOes de conflitos, visando solucionar os conflitos de

interesse envolvendo essas pessoas.

 Defensoria Especializada do Idoso e da Pessoa com
Deficiéncia-MG

Endereco: Rua Bernardo Guimaraes, 2640 - Sala 202 - Santo
Agostinho - CEP 30140-085 Belo Horizonte - MG

Telefone: (31) 3526 0339 - E-mail: www.defensoria.mg.def.br

Coordenadorias
As coordenadorias sdo instituicoes governamentais constituidas
em nivel estadual e municipal com a finalidade de propor,
coordenar, articular, organizar, acompanhar e incentivar, no

Estado e nos municipios as politicas e acoes.

* Caade/Mg-Coordenadoria Estadual De Apoio
E Assisténcia A Pessoa Com Deficiéncia

Endereco: Cidade Administrativa - Prédio Minas - 14° andar
Rodovia Prefeito Américo Gianetti - Bairro Serra Verde

CEP 31630-900 Belo Horizonte - MG

Telefone: (31) 3916 7974 - E-mail: faleconosco.caade@social.mg.gov.br
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CRAS
A lista do CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social, por
municipio, esta disponivel no Portal do MDS - www.mds.gov.
br, no seguinte caminho: Assisténcia Social - Protecdo Basica -
Centro de Referéncia de Assisténcia Social. No menu a direita,

clique no link “Localize as Unidades”.
Maiores Informagoes

* Ministério Da Previdéncia Social

Informacodes sobre aposentadoria da pessoa com deficiéncia,
inclusive aposentadoria por invalidez, auxilio acidente, auxilio
doenca e BPC.

Site: www.mtps.gov.br

Central de Atendimento: 135 ou procure uma agéncia da

previdéncia social mais proxima de sua residéncia.

« Cadunico — Cadastro Unico Para Programas
Sociais Do Governo Federal

E um instrumento de coleta de dados para identificar as
familias de baixa renda existentes no pais, com o objetivo de

inclui-las nos programas sociais do Governo Federal. Devem ser
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cadastradas as familias que tenham renda mensal de até meio
salario minimo por pessoa.

Para maiores informacoes procure o CRAS da sua cidade ou
acesse: http://www.mds.gov.br/falemds/perguntas-frequentes/
bolsa-familia/cadastro-unico/gestor/cadunico-cadastro-de-

inclusao

* CnhEspecial-CarteiraNacional De Habilitacdo
Especial
Maiores  informacoes: www.detran.mg.gov.br/habilitacao/

necessidades-especiais-pne/como-tirar-a-habilitacao

* Credencial Para Estacionamento De Veiculos
Em Vaga Especial

A credencial deve ser emitida pelo 6rgao de transito do Municipio
de domicilio da pessoa a ser credenciada, e terd validade em
todo o territorio nacional.

Maiores informacoes: http://www.denatran.gov.br/dowload/

Resolucoes/RESOLUCAO_CONTRAN_304.pdf

* Fundo De Garantia Do Tempo De Servico - Fgts

Maiores informacodes no site www.caixa.gov.br ou pelo CAIXA
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cidadao 0800 726 0207, ou procure a agéncia mais proxima de

sua residéncia.

* |sencdo De Imposto De Renda —Ir
Maiores informacdes no Receita fone: 146 ou http://www.

receita.fazenda.gov.br

* Isencdo De Impostos Na Compra De Carro OKm
Maiores informacdes nos sites: www.receita.fazenda.gov.br e

www.fazenda.mg.gov.br

* |sencdo Iptu

Consultar a legislacdo municipal a respeito.

e Passe Livre Transporte Interestadual

Maiores informacodes: www.transportes.gov.br ou pelo email:
passelivre@transportes.gov.br

As documentacoes serdao encaminhadas pelos correios para:
Caixa Postal 9600

CEP 70040-976 Brasilia - DF

Telefone: (61) 2029-8035
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* Sindipasse — Transporte Intermunicipal
Maiores informacoes: www.sindpas.com.br/sindpasse/

Também pelo telefone: (31) 3343 7320 ou email: sindpasse@sindpas.com.br

* Pis/Pasep

Maiores informacoes: www.caixa.gov.br ou telefone: 0800 726 0101

* Programa Minha Casa Minha Vida
Informacoes no CRAS mais proximo de sua residéncia ou na

Caixa Economica Federal (Habitacao) 0800 702 4000

 Tarifa Social De Energia Elétrica
Maiores informacdes na CEMIG: 116 ou no CRAS mais préoximo
de sua residéncia ou no site: https://www.cemig.com.br/pt-br/

atendimento/Paginas/tarifa_social.aspx

e Transporte Aéreo

Formularios e orientacOes para esta requisicao: MEDIF TAM:
www.tam.com.br; MEDIF GOL: www.voegol.com.br; MEDIF AZUL:
www.voeazul.com.br

Outras informacoes:
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Conaero (Comissdo Nacional De Autoridades
Aeroportudrias) - conaero@aviacaocivil.gov.br INFRAERO
(Empresa Brasileira de Infraestrutura Aeroportuaria) - www.
infraero.gov.br

Telefone: 0800 727 1234

C,
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